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l. UVOD

1. Uvod

Tento Program seniorskej politiky mesta SpiSska Bela (dalej aj ,Program seniorskej
politiky“ alebo ,Program®) definuje verejnu politiku mesta v prospech jednej skupiny
jeho obyvatelov — seniorov (v kone¢nom désledku vSak nielen nich). Tato verejnu
politiku mozno pritom chapat ako sucast viacerych réznych verejnych politik, ktoré
mesto SpiSska Bela, ako samospravna institucia, vramci svojich zakonnych
kompetencii realizuje.

Hlavnou ambiciou a poslanim tohto Programu seniorskej politiky je — za aktivnej uCasti
seniorov — zabezpecit holisticky pristup k seniorskej politike mesta tak, aby bolo
mozné v €o najvys$sej moznej miere zvySovat kvalitu Zivota seniorov v SpiSskej Belej.
Na zaklade analyzy socialnej situacie seniorov na uzemi mesta, vykonanej pouzitim
kvantitativnych aj kvalitativnych analytickych metdéd, tento dokument vo svojej
strategickej a implementacnej Casti stanovuje stratégiu seniorskej politiky mesta
SpiSska Bela do roku 2030.

Tento Program seniorskej politiky je vysledkom koordinovanej prace velkej skupiny
o0sbb, ktora sa na jeho tvorbe v celom procese podiefala: boli to zamestnanci mesta,
seniori, zastupcovia réznych institucii / organizacii (Jednota déchodcov Slovenska,
SpiSska katolicka charita, Katolicka jednota Slovenska, Slovensky zvaz
protifaSistickych bojovnikov, Lesy mesta SpiSska Bela, Kastiel Strazky, Denné
centrum SpiSska Bela, Denné centra Strazky, Zariadenie opatrovatelskej sluzby
Spi8ska Bela, Face Club a dalsi), dalej partneri cezhrani¢ného projektu INTERREG
Samosprava pre seniorov, ako aj dalSie fyzické osoby a dobrovolnici. Tvorcom tohto
dokumentu je podporny expert mesta v ramci projektu Samosprava pre seniorov,
Radomir Babiak, ato za aktivnej spoluprace zamestnancov mesta SpiSska Bela
(najméd Anna Mlakova a Erika Selepova) aza faciliticie a metodickej podpory
strategickych expertov projektu, ktorymi boli: Jacek Kwiatkowski a Marcin Papuga
(obaja za veduceho partnera projektu) a Jitka FranduliCova (za PSK).

VSetkym osobam, institiciam, organizaciam a subjektom, ktoré sa na priprave tohto
dokumentu akymkolvek spésobom podielali, mesto SpiSska Bela srdec¢ne dakuje.

2. Zhrnutie dokumentu

Tento dokument je vystupom cezhranicného projektu INTERREG pod nazvom
,>amosprava pre seniorov“, ktorého partnermi boli: Malopol'ské vojvodstvo (veduci
partner), PreSovsky samospravny kraj (hlavny cezhrani¢ny partner) a lokalni partneri:
mesto Spisska Bela, mesto Stara Lubovria, mesto Limanowa (PL) a gmina Stary Sacz
(PL). Proces jeho tvorby prebiehal od jari 2025, planované ukoncCenie je jesen 2026.
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Struktura dokumentu bola vytvorena strategickym expertom a je jednotna pre vsetky
partnerské mesta / gminy, zapojené do projektu.

|. kapitola sa venuje teoreticko-metodologickym aspektom problematiky seniorske;j
politiky vo vSeobecnosti. Uvadza pravne zaklady fungovania seniorskej politiky na
uzemi mesta SpiSska Bela a popisuje pouzité metodologické postupy spracovania
tohto Programu seniorskej politiky.

V Il. kapitole sa tento Program venuje diagnostike situacie seniorov (najma na uzemi
mesta). Tato kapitola prestavuje analyticki €ast dokumentu, v ktorej su pouzité
kvantitativne aj kvalitativne analytické metody (oficialne Statistické udaje zo
Statistického uradu SR, Uradu prace, socialnych veci a rodiny, interné udaje mesta,
dotaznikovy prieskum, fokusové skupiny). Suc€astou tejto kapitoly je SWOT analyza,
ako aj hlavné zavery a odporucania, ktoré vzisli z analyzy situacie seniorov v meste.

Analyza Statistickych ukazovatelov a vyvojovych trendov v populacii mesta jasne
poukazuje na starnutie obyvatelstva mesta, priCom pocCet (a aj podiel) seniorov
v meste pomerne rychlo rastie. Kym celkovy pocet obyvatelov SpiSskej Belej sa za
ostatnych 10 rokov takmer nezmenil, poCet seniorov sa zvysil az 0 32 % (zo 724 v roku
2015 na 954 v roku 2024). Podiel seniorov vo veku 65+ na celkovom pocte obyvatelov
mesta sa v tom istom obdobi zvysil 0 3,4 p.b. (z 10,9 % na 14,3 %). Z hladiska
poskytovanych socialnych sluzieb na uzemi SpiSskej Belej je pozitivhou skutoCnost,
Ze len samotné mesto poskytuje az 6 druhov socialnych sluzieb, priCom dalSie socialne
sluzby poskytuje neverejny poskytovatel. Na druhej strane, z pohfadu ekonomicke;
udrzatelnosti je do buducna vyzvou skutoCnost, ze mesto zo svojho rozpoctu na
poskytovanie vSetkych tychto socialnych sluzieb po zuctovani vSetkych prijmov
a vydavkov doplaca az cca 200 000 € ro¢ne (udaj za r. 2024).

Za vyrazné pozitivum v zaujme zvySovania kvality Zivota seniorov v SpiSskej Belej
mozno povazovat, ze pre seniorov (a v spolupraci so seniormi) sa v meste pocas roka
organizuje mnozstvo réznorodych aktivit a podujati (volnoCasové, vzdelavacie,
zaujmové aktivity, medzigeneracné aktivity, Skolenia na useku digitalnej gramotnosti,
bezpecénosti a iné), priCom sa im zaroven poskytuje podpora v réznej forme (napr.
prispevky jubilantom, potravinové a hygienické baliCky, poskytovanie pouzitych, ale
stadle funkénych veci). V8etky tieto aktivity / podporu realizuje / poskytuje tak
samosprava mesta, ako aj viaceré organizacie (obecné, statne, cirkevné, neziskové)
a dobrovolnici.

Vysledky anonymného dotaznikového prieskumu medzi seniormi poukazuju najma na
moznu nedostato¢nu informovanost seniorov o aktivitach organizovanych v meste, ¢o
je potrebné riesit skvalitnenim informovania zo strany samospravy (lepSia koordinacia,
vyuzivanie SirSieho spektra komunikacnych kanalov). Na druhej strane, z vysledkov
fokusovych skupin vyplyva dobra informovanost o aktivitach v meste, vyrazne
prevazuje spokojnost s réznorodostou a mnozstvom organizovanych aktivit poCas
roka, ako aj s podporou samospravy v prospech seniorov.

[ll. kapitola tohto Programu predstavuje jeho strategicku a implementacnu ¢ast, priCom
definuje stratégiu seniorskej politiky mesta SpiSska Bela do roku 2030. Stratégia je
postavena na vysledkoch analytickej Casti Programu, pri€om zohladnuje nazory /

Strana 5 z 50



N\ MALOPOLSKA

I
Wspélifinansowany przez N u]

HILCIrey “ UNIE EUROPEJSKA SAMORZAD _ & -ov.0ns SENIOROM &
u =]

Polska - Stowacja

podnety / Zelania seniorov, ako aj dalSich obyvatefov mesta a inych aktérov,
zainteresovanych v seniorskej politike mesta.

Stratégia definuje hlavny ciel, ktorym je ,Vytvorit podmienky pre déstojny, bezpecny,
aktivny a kvalitny Zivot seniorov na uzemi mesta SpiSska Bela, so zohladnenim ich
réznorodych potrieb a Zivotnych situacii“. Naplnenie tohto hlavného ciefa bude
dosiahnuté prostrednictvom naplnenia suboru Specifickych cielov podla oblasti,
v ktorych sa planuju intervencie. Stratégia definuje spolu 7 oblasti, v ramci ktorych sa
budu realizovat rézne intervencie (aktivity, podpora v prospech seniorov): Ekonomicka
bezpeénost, Zdravie, Starostlivost v mieste bydliska, Bezpecnost v mieste bydliska,
Vofny Cas, Vzdelavanie a Byvanie.

Pre kazdu z tychto oblasti je zadefinovany jeden alebo viacero Specifickych cielov.
Velmi dblezitym pre uspesSné naplnenie stratégie je zaroven horizontalny ciel, splnenie
ktorého bude pozitivne pésobit na plnenie Specifickych cielov v jednotlivych
oblastiach: ,Aktivne zapojit seniorov do tvorby a usmernovania seniorskej politiky
mesta SpiSska Bela“.

VSetky ciele tejto stratégie seniorskej politiky maju zadefinované meratelné
ukazovatele. Pre hlavny boli zadefinované klu¢ové vykonnostné ukazovatele stratégie,
pre horizontalny ciel boli zadefinované ukazovatele horizontalneho ciefa a pre
Specifické ciele bola zadefinovana sustava ukazovatelov Specifickych cielov.

3. Pravne zaklady pre seniorsku politiku

Nazov: VsSeobecne zavazné nariadenie mesta SpiSska Bela
€. 3/2025 o miestnych daniach a miestnom poplatku za
komunalne odpady a drobné stavebné odpady

Uginnost od: 01.01.2026
Rozsah platnosti:  01.01.2026 - neurcito
Zdroj: https://spisskabela.sk/wp-

content/uploads/2026/01/VZN 03 2025 Miestne-dane-a-
poplatky Uznesenie-1982025.pdf
Struéna Nariadenie, ktorym sa na uzemi mesta ustanovuju sadzby
charakteristika: miestnych dani a miestneho poplatku za komunalny odpad.
Fyzické osoby nad 62 rokov maju zlavu 30 % z miestneho
poplatku za komunalny odpad (zlava cca 14 € / osobu / rok).
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Nazov: VsSeobecne zavazné nariadenie mesta SpiSska Bela
€. 1/2025 o poskytovani socialnych sluzieb na uzemi
mesta SpiSska Bela a o uhradach za tieto sluzby

Uginnost od: 24.11.2025

Rozsah platnosti:

24.11.2025 — neurcito

Zdroj: https://spisskabela.sk/samosprava/vzn/vzn-mesta-spisska-
bela-c-1-2025-0-poskytovani-socialnych-sluzieb-na-uzemi-
mesta-spisska-bela-a-o-uhradach-za-tieto-sluzby/

Strucna Nariadenie, ktorym sa ustanovuju sadzby za poskytovanie

charakteristika:

tych socialnych sluzieb, ktorych poskytovatelom je mesto

Nazov: Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta
] SpiSska Bela na roky 2024-2030
Uc¢innost od: 19.05.2025

Rozsah platnosti:

19.05.2025 - 31.12.2030

Zdroj: https://spisskabela.sk/samosprava/dolezite-
dokumenty/program-hospodarskeho-a-socialneho-rozvoja-
mesta/

Struéna Strategicky dokument mesta, obsahujuci planované aktivity

charakteristika:

na dosiahnutie komplexného rozvoja mesta. UspesSna
realizacia zadefinovanych aktivit (niektoré z nich sa tykaju
vyluéne seniorov,) bude mat pozitivny dopad na kvalitu Zivota
seniorov.

Nazov:

Komunitny plan socialnych sluzieb 2024-2030

Uginnost od:

12.12.2024

Rozsah platnosti:

12.12.2024 — 31.12.2030

Zdroj: https://spisskabela.sk/wp-content/uploads/2024/12/NAVRH-
Spisska_Bela-KPSS 2024 2030-v_2.pdf
Struéna Koncepcny dokument mesta, tykajuci sa najma rozvoja

charakteristika:

socialnych sluzieb, Ciasto¢ne aj socialnej oblasti ako takej.
Jedna zo Styroch cielovych skupin, ktorym sa tento dokument
venuije, su seniori. Uspesna realizacia zadefinovanych aktivit
(niektoré z nich sa tykaju vylu€ne seniorov,) bude mat
pozitivny dopad na kvalitu Zivota seniorov.
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4. Teoretické vychodiska realizacie seniorskej politiky
Tuto podkapitolu spracuva strategicky expert.
5. Metodoldgia spracovania dokumentu
Analyticka ¢ast dokumentu (Kapitola Il. Diagnostika situacie seniorov...) bola

spracovana na zaklade Statistickych udajov, ako aj vysledkov dotaznikového
prieskumu a prieskumu fokusovych skupin. Dotaznikovy prieskum sa realizoval medzi
seniormi mesta anonymnou formou. Diskusie v ramci fokusovych skupin sa so
seniormi realizovali prezenCne. Z analyz Statistickych udajov, dotaznikového
prieskumu a prieskumu fokusovych skupin vzisli pre mesto zavery a odporucania pre
buducu realizaciu seniorskej politiky. Uvedené prace / aktivity sa realizovali po€as roku
2025.

Tieto vysledky / zavery boli nasledne prekonzultované na lokalnom stretnuti, ktoré sa
uskutoCnilo v januari 2026 a ktorého sa zucCastnili strategicky expert, zastupca
PreSovského samospravneho kraja, podporny expert, predstavitelia mesta SpiSska
Bela a zastupcovia zainteresovanych skupin v meste (spolu 16 oséb — predstavitelia
v8etkych organizacii, ktoré na uzemi mesta vyvijaju akékolvek aktivity spojené so
seniormi). Na lokalnom stretnuti sa diskutovalo o vysledkoch diagnostiky a pripravil sa
navrh vychodisk pre tvorbu strategického dokumentu (aké ciele by si malo mesto
v ramci seniorskej politiky stanovit, na aké oblasti by sa malo zamerat, vychodiska a
pripadné rizika pre implementaciu stratégie, navrhy meratelnych ukazovatefov
a dalSie skutoCnosti).

V marci 2026 sa pre vSetkych partnerov projektu konali v Krakove strategické
workshopy. Na tychto workshopoch boli partnerom predstavené teoretické aspekty
tvorby strategického dokumentu, SWOT analyzy, spésoby formulacie vizie, poslania,
cielov, meratelnych ukazovatefov. Za mesto SpiSska Bela sa tychto workshopov
zucastnilo spolu 10 osbb (podporny expert, predstavitelia mesta a zainteresovanych
skupin). V praktickej €asti workshopov pracovala skupina na tvorbe SWOT analyzy,
formulacii vizie, poslania a cielov buduceho strategického dokumentu.

VSetky vysSie uvedené skutoCnosti (diagnostika, zavery a odporucania, vychodiska
pre tvorbu ciefov mesta...) boli podkladom pre tvorbu strategického dokumentu, ktory
sa spracUval na jar 2026. Struktura strategického dokumentu bola stanovena
strategickym expertom projektu, za mesto SpiSska Bela vSetky prislusné kapitoly
spracuval podporny expert v spolupraci so zamestnancami mesta SpiSska Bela.

Uvodny navrh strategického dokumentu (za mesto Sp. Beld) bol najprv interne
prekonzultovany v ramci mestského uradu. Nasledne sa pocas leta 2026 uskutocnili
verejné konzultacie, ... (dalSi text bude doplneny neskor).
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ll. DIAGNOSTIKA SITUACIE SENIOROV V POLSKU A NA
SLOVENSKU

1. Metodologicky uvod

Spracovanie diagnostiky situacie seniorov v meste SpiSska Bela prebiehalo v Styroch
fazach. V uvodnej faze sa ziskavali a spracuvali oficialne Statistické uudaje
o obyvatelstve SR, PreSovského samospravneho kraja a mesta SpiSska Bela. Pouzité
boli najma data zo Sc¢itania obyvatelov, domov a bytov z r. 2021. Cielom tejto fazy bolo
na zaklade ,tvrdych® dat zistit situaciu ohladom stavu a vyvojovych trendov
v demografickej Struktiure obyvatelstva mesta SpiSska Bela a porovnat tieto trendy
s vyvojom v SR.

Druhu atretiu fazu spracovania diagnostiky predstavovali kvalitativne analyzy.
V druhej faze sa realizoval anonymny dotaznikovy prieskum medzi seniormi, ktorého
cielom bolo zistit nazory seniorov na ro6zne témy spojené so zivotom v SpiSskej Belej
(najma ohladom organizacie réznych aktivit pre seniorov na uzemi mesta, délezitosti
vybranych aktivit pre kvalitu ich Zivota, ako aj navrhy seniorov do buducna).

V dalSej faze bol realizovany prieskum fokusovych skupin — kvalitativny vyskum
formou skupinovych diskusii so seniormi. V ramci tychto skupinovych diskusii (celkom
11 skupin seniormi, kazda skupina mala 5-10 ¢lenov) boli konzultované otazky
tykajuce sa kvality Zivoty seniorov na uzemi mesta, organizacie podujati a aktivit pre
nich a tiez navrhy seniorov na skvalitnenie ich Zivota do buducna.

Z vysledkov prvych troch faz spracovania diagnostiky boli sformulované zavery
a odporucania. Nasledne, vo Stvrtej faze, boli vSetky doterajSie vysledky diagnostiky,
ako aj zavery a odporucania z diagnostiky vyplyvajuce, prekonzultované na lokalnom
stretnuti zastupcov samospravy, strategického experta, zastupcu PSK a podporného
experta so seniormi a zastupcami zainteresovanych skupin v meste. Zaroven boli
Statistické udaje o obyvatelstve SpiSskej Belej aktualizované a pouZité boli najnovsie
dostupné data (zo Statistického uUradu Slovenskej republiky). Analyza vyvoja
poCetnosti obyvatelov mesta ajeho vekovej Struktury tak bola dopracovana
a upravena v nadvaznosti na aktualizované data. Tymto bola diagnostika situacie
seniorov na uzemi Spidskej Belej ukoncena.

2. Statistické udaje

2.1 Narodna uroven

StarSi ludia su na Slovensku novodobym fenoménom. Podla udajov Vyskumného
demografického centra v roku 1980 zilo na Slovensku 13,3 % osbb starSich ako 60
rokov, pricom v roku 2018 sa tento podiel zvysil na 22,3 %. Kym v 80-tych rokoch 20.
storoCia iSlo len o nieCo vySe desatinu populacie — teda skéor o okrajovu Cast
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spolocnosti, v priebehu Styroch desatroCi sa poCet a podiel starSich ludi vyrazne zvysil
aich vaha v populacii je o 9 percentualnych bodov vysSia. Teda uz tak nejde o okrajovu
Cast spolocnosti, ale o novy vyrazny demograficky prvok spolo¢nosti. A predpoklad je,
Ze v roku 2050 bude na Slovensku z celej populacie az 37,4 % os6b starSich ako 60
rokov. V priebehu nasledovnych len 30 rokov sa tak ich podiel zvysi o dalSich vyse 15
percentualnych bodov. Je zrejmé, Ze starSi fudia sa stavaju osobitnou formotvornou
skupinou slovenskej spoloCnosti.

Tabulka 1: Prognoza vyvoja populacie na Slovensku (v tis. obyvatelov)

2011 2050
abs % abs %
Populacia do 60 r. veku 4430 81,60 3415 62,6
Populacia nad 60 rokov veku 999 18,4 2040 37,4
Populacia spolu 5429 100,00 5455 100,0

Zdroj: VDC, Infostat, Bratislava

Starsi fudia nad 60 rokov sa rozli€nym sp6sobom zacleruju do spolo¢nosti. Ti vo veku
60 aZz 64 rokov su najCastejSie eSte stale aktivnymi pracovnikmi, aj ked mame
skusenosti, Zze v obdobi vyS§sej miery nezamestnanosti sa tato skupina stala vysoko
rizikovou a Casto prave tito sa stavali nezamestnanymi. Nasledovna vekova skupina
65-69 ro¢nych uz je vacSinovo mimo trhu prace, ale niektoré profesie sa este uplatriuju
v praci, aj ked uz na rozlicné dohody Ci kontrakty. StarSi nad 70 rokov do 75 rokov sa
uzZ pracovne angazuju malo, Casto sa potykaju aj so zdravotnymi problémami,
potrebou socialnej starostlivosti, a najma Zeny prezivaju svoj zivot vacsinovo bez
zomrelého byvalého muzského partnera. Vo veku od 75 rokov do veku 79 rokov sa
rizika chor6b a osamelosti vyrazne zvySuju a vo veku nad 80 rokov uz treba ratat’ aj so
zabezpeCovanim opatery o vySSi podiel nevladnych oséb.

Tabulka 2: Prognéza vyvoja populacie na Slovensku podla pohlavia (v tis. obyvatelov)

2011 2050
Muzi Zeny Pocet MuZi Zeny Pocet

Vekova skupina muzov muzov

na 1000 na 1000

Zien Zien

60-69 . 236,9 294 1 805 413,9 399,6 1036
70-79r. 116,5 192,4 606 345,8 376,7, 918
80-89r. 43,1 97,8 440 161,9 2314 700
90-99r 3,6 9,9 370 36,9 75,4 489
100r. + 0,1 0,2 303 0,6 1,8 356
Spolu 400,2 594 4 673 959,3 1084,8 884

Zdroj: VDC, Infostat, Bratislava
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Starnutie obyvatelstva predstavuje v sucasnosti v Slovenskej republike jeden
Z najvyraznejSich socialnych problémov. V PreSovskom samospravnom kraji zilo v
roku 2018 celkovo 114 552 obyvatelov vo veku nad 65 rokov (dalej len 65+), z toho
bolo 45 632 muzov a 68 920 Zien. Za ostatnych 10 rokov stupol po€et obyvatelov PSK
65+ z 85 806 na 114 552, €o je narast 0 38,39 % (0 28 746 obyvatelov). Trend narastu
obyvatelov PSK 65+ bude aj nadalej pokraCovat.

Graf 1: Vyvoj poctu obyvatelov v PreSovskom kraji v obdobi 2015-2024

Pocet obyvatelov v PreSovskom kraji - roky 2015 - 2024
Stav trvale byvajuceho obyvatelstva k 31.12.

826244  °°

8081810
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Z hlfadiska potrebnej podpory a pomoci pre obyvatelov PSK 65+ je mozné na zaklade
kvalifikovanych prepoctov predpokladat, ze priblizne 12 048 obyvatelov PSK vo veku

nad 65 rokov potrebuje nejaku formu socialnej podpory a pomoci. Cim vysSi je vek
tychto obyvatelov, tym viac z nich potrebuje pomoc a podporu. Velka Cast tychto
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obyvatelov ma v su€asnosti podporu zabezpecfenu prostrednictvom socialnych sluzieb
alebo neformalnej podpory (prispevok na opatrovanie).

2.3 Mesto Spisska Bela

Mesto SpiSska Bela lezi na severozapade vychodného Slovenska. Administrativne je
zaclenené do okresu Kezmarok v PreSovskom kraji. Situované je v Popradskej kotline,
v podhori Tatier. Lezi na krizovatke hlavnych komunikaénych linii v smere zapad-
vychod (Poprad-Stara Lubovria) a v smere do Polska (sever).

Pocet obyvatelov a pohyb obyvatelstva

Pocet obyvatelov mesta uz od roku 1993 takmer nepretrzite rastie (v ostatnych 4
rokoch sa v8ak tento priaznivy trend zacina menit). Za posledné tri dekady sa pocet
obyvatelov zvysil az 0 17 % (z 5 699 v roku 1993 na 6 660 v roku 2024). Kym v obdobi
1993-2020 Spisska Bela takmer kazdy rok zaznamenavala medziro¢ny prirastok poctu
obyvatelov (okrem niekolkych drobnych vynimiek), od roku 2021 uz mesto prirastky
nezaznamenava.

Graf 2: Vyvoj poctu obyvatelov mesta Spisska Bela v obdobi 1993-2024
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Zdroj: vlastné spracovanie

Dovodom dynamického rastu poétu obyvatelov je najma vyrazne kladna bilancia
prirodzeného pohybu. Tato kladna bilancia je vysledkom kombinacie
nadpriemernych hodnét natality a podpriemernych hodnét mortality, ktoré mesto
vykazuje. Priemerna hodnota ukazovatela hrubej miery zivorodenosti za poslednych
10 rokov bola v SpiSskej Belej 12,0 %.. Pre porovnanie, v PreSovskom kraji sa hr. m.
zivorodenosti pohybuje na urovni cca 11,5 %o a v Slovenskej republike na urovni cca
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8,5 %o. Naproti tomu, priemernd hodnota ukazovatela hrubej miery umrtnosti za
poslednych 10 rokov bola v Spisskej Belej nizka — len 8,3 %.. V PreSovskom kraji
dosiahla hr. m. umrtnosti v roku 2024 urover 8,5 %o a v Slovenskej republike 10,0 %o.
Prirodzenymi populacnymi procesmi teda v meste dochadzalo k vyraznému prirastku
poCtu obyvatelov.

Zatial ¢o vyvoj prirodzeného pohybu je v meste pozitivhy, vyvoj z hladiska
migracného pohybu uz takym nie je. Hruba miera imigracie sa v meste za
poslednych 10 rokov pohybovala v priemere na urovni 12,3 %.. Hruba miera emigracie
v hodnotenom obdobi dosahovala mierne vy$Sie hodnoty, priCom jej priemerna uroven
bola 13,1 %.. Vysledkom hore uvedenych procesov bol mierne nepriaznivy vyvoj
migracného salda za ostatnych 10 rokov. Z aspektu migracie tak v SpiSskej Belej
prebiehaju prevazne depopulaéné procesy.

Graf 3: Celkovy pohyb obyvatelstva mesta v obdobi 2015-2024

hr.m. prir. prirastku e hr.m. migr. salda @ hr.m. celk. prirastku
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Zdroj: vlastné spracovanie

Struktura obyvatelov podla pohlavia a veku

Pocetnost obyvatelov v jednotlivych vekovych kategériach znazoriuje vekova
pyramida. Pomocou vekovej pyramidy mozno k ur€itému datumu graficky znazornit
zastupenie jednotlivych vekovych kategérii populacie, rozdelenych na muzov a Zeny.
Na zaklade tvaru vekovej pyramidy mozno skonstatovat, aky typ populacie sa v meste
v danom konkrétnom €ase nachadza — Ci progresivny, stacionarny alebo regresivny
(prip. prechodny medzi tymito zakladnymi typmi).

Vekova pyramida obyvatelstva SpiSskej Belej ukazuje, Ze v meste sa z pohladu
demografickej reprodukcie nachadza regresivny typ populacie, kedZe pocCetnost
predreprodukénej zlozky (0-14 r.) nedosahuje pocetnost poreprodukénej (nad 50 r.)
zloZky obyvatelstva (k 31.12.2024 to bolo v pomere 1 208 k2 141). NajvySSie
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zastupenie v Strukture obyvatelstva SpiSskej Belej maju aktualne vekové skupiny 35-
39, 40-44 a 45-49 rocnych. K 31.12.2024 tu spomedzi 6 661 obyvatelov Zilo 1 208 deti
do 14 rokov a 955 seniorov vo veku nad 65 rokov. Zo spominanych 6 661 obyvatefov
tu k uvedenému datumu Zilo 3 301 muzov a 3 360 Zien. V nadvaznosti na typ vekovej
pyramidy atyp populacie mozno konstatovat, Zze z dlhodobého hfadiska bude
prostrednictvom prirodzeného pohybu pocCet obyvatefov mesta (pri nezmenenych
podmienkach) klesat.

Graf 4: Porovnanie vekovej Struktury obyvatelstva k 31.12.2015 a k 31.12.2024

Spisska Bela
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Zdroj: Statisticky urad SR databaza DATAcube, vlastné spracovanie

Aj obyvatel'stvo SpiSskej Belej starne, a to dokonca rychlejSie ako priemer SR.
Ako vidiet' z nasledujucej tabulky, priemerny vek obyvatelstva mesta sa za ostatnych
10 rokov zvysil z 36,6 na 38,9 rokov. To znamena, Ze v meste sa priemerny vek za
ostatnych 10 rokov zvysil o0 2,3 roka, zatial ¢o v SR to bolo ,len“ 02,1 roka.
V porovnani so Slovenskou republikou vSak v SpiSskej Belej Zije o nieCo mladSie
obyvatelstvo, nakolko priemerny vek v meste v roku 2024 bol 38,9 rokov (pricom v SR
to bolo az 42,2 rokov).
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Pocet seniorov na 100 deti vo veku do 14 rokov sa v meste zvysSuje (Co je
negativny trend), avSak ovela pomalSim tempom, ako v SR. Index starnutia
obyvatelstva mesta SpiSska Bela, ktory vyjadruje pomer poproduktivheho
obyvatelstva k predproduktivnemu, dosiahol v roku 2024 hodnotu 39,1. To znamena,
Ze na 100 deti do 14 rokov pripada v meste cca 39 oséb v poproduktivhom veku (kym
v roku 2014 to bolo len cca 1 oséb). V pripade SR vSak index starnutia v roku 2024
dosiahol hodnotu az 114,8. Je teda nutné skonstatovat, Ze hoci je v meste vyvoj
negativny, nie je ani zdaleka taky negativny, ako je tomu v ramci priemeru SR.

Tabulka 3: Vyvoj vybranych parametrov vekovej Struktury obyvatelstva

:’e';a“"a' Uzemie | 5045 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Priemer- | SpiSska | a5 6 | 559 [ 371 | 373 | 375 | 377 | 377 | 380 | 384 | 38,9
ny vek Bela

(rok) SR 40,1 | 404 | 406 | 40,8 | 41,1 | 41,3 | 414 | 416 | 41,9 | 42,2
Mediano- | SpiSska

¢ : 352 | 356 | 36,1 | 36,5 | 36,9 | 37,3 | 37,4 | 38,0 | 385 | 392
vy vek Bela
(rok) [SR 394 | 398 | 40.2 | 406 | 41,0 | 414 | 41,8 | 422 | 42,6 | 43,0
Spisska | 356 | 368 | 371 | 373 | 375 | 37,7 | 377 | 380 | 384 | 389
Index Bela
starnutia 101, | 104, | 107, | 108, | 111, | 114, | 118,
SR 942 | 97,0 | 99,4 | g 3 3 3 0 8 o

Zdroj: Statisticky urad SR databaza DATAcube, vlastné spracovanie

Z hladiska produktivity mozno obyvatelstvo rozdelit do 3 zakladnych skupin: na
predproduktivne obyvatelstvo (0 — 14 rokov), produktivne obyvatel'stvo (15 — 64 rokov)
a poproduktivne obyvatelstvo (65+ rokov). ZvySovanie, resp. znizovanie poctu
obyvatelov v niektorej z tychto 3 skupin méze spravidla pre mesto naznaCovat buduce
potreby obyvatel'stva v socialnej oblasti, ktorym bude samosprava Celit — napr. narast
poctu obyvatefov predproduktivnej kategérie obyc€ajne znamena zvySovanie dopytu po
detskych ihriskach, zvysenie narokov na kapacity MS a ZS a pod. ZvySovanie poétu
obCanov v produktivnom veku méze samosprave napriklad napovedat, Zze bude
existovat zvySeny dopyt po byvani alebo sluzbach. Podobne, rast poc¢tu obyvatefov v
poproduktivnej kategoérii mébzZe naznacovat buducu potrebu poskytovania
opatrovatelskej sluzby alebo zvy$ené naroky samospravy na pracu so seniormi (napr.
organizacia réznych podujati pre seniorov, zriadenie klubu déchodcov a pod.).

Skladba vekovej Struktury obyvatel'stva mesta SpiSska Bela sa za ostatnych 10
rokov zhorsila. V porovnani s rokom 2015 sa v roku 2024 podiel predproduktivnej
zlozky obyvatelstva takmer nezmenil (18,2 % v r. 2015, resp. 18,1 % v r. 2024), priCom
sa zarovef vyznamne zvysil podiel poproduktivnej zloZky obyvatelstva (z 10,9 % na
14,3 %). Pre uplnost je vSak nutné skonstatovat, ze oproti priemeru SR je skladba
vekovej Struktury v meste SpiSska Bela ovela priaznivejSia.

Strana 15z 50



N\ MALOPOLSKA

I
Wspélifinansowany przez N u]

HILCIrey “ UNIE EUROPEJSKA SAMORZAD _ & -ov.0ns SENIOROM &
u =]

Polska - Stowacja

Tabulka 4: Vyvoj pocCtu a podielu 0séb podla vybranych vekovych skupin

Ukazo- | Uze- | 50,5 | 5016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
vatel mie
4 roky Spis-
alebo | "o | 375 | 385 | 400 | 413 | 446 | 451 | 458 | 431 | 404 | 371
menel | Bela
(pocCet)
65 rokov Spis-
a\',fa"’: ska | 724 | 743 | 784 | 806 | 832 | 865 | 866 | 894 | 924 | 954
(pocet) Bela
Spis-
Predprod | ské 182 | 183 | 185 | 186 | 184 | 184 | 18,7 | 19,0 | 18,6 | 18,1
uktivny | Bela
0,
vek (%) | gr 15,3 1‘;5’ 156 | 157 | 158 | 159 | 16,1 | 16,1 | 16,0 | 158
. | Spis-
Produkti | s | 70,8 | 705 | 69,7 | 694 | 69,3 | 688 | 684 | 676 | 67,5 | 67,5
vny vek Bela
0,
(%) SR 702 | 696 | 689 | 682 | 676 | 67,0 | 666 | 661 | 657 | 654
Poprodu Spis-
P ska 109 | 112 | 11,8 | 121 | 124 | 12,8 | 129 | 13,4 | 139 | 143
ktivny Bela
0,
vek (%) sr 145 | 150 | 155 | 16,0 | 16,6 | 171 | 17,4 | 17,9 | 18,4 | 188

Zdroj: Statisticky urad SR databaza DATAcube, vlastné spracovanie

V strednodobom horizonte méze samosprava mesta o¢akavat’ vyraznejsi narast
dopytu po socialnych sluzbach a ré6znych podpornych aktivitach pre seniorov.
Ako vidiet z nasledujucej tabulky, poCet aj podiel seniorov vo veku 65+ sa v meste za
ostatnych 10 rokov prudko zvySil — az o 32 % (v absolutnom vyjadreni az o 230 os6b
—2z0 724 vr. 2015 na 954 v r. 2024). Na zaklade vyvoja poctu a podielu obyvatelov v
seniorskom veku (65+), ako aj aktualnej vekovej Struktury obyvatelstva mesta mozno
teda konstatovat, Ze v najblizSich rokoch mozno ocCakavat dalSi narast dopytu po
socialnych sluzbach a réznych podpornych aktivitach (spoloenské podujatia,
volnoCasové aktivity, vzdelavanie, pohybové aktivity a pod.), zameranych na tuto
cielovu skupinu obyvatelov.
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Tabulka 5: Vyvoj poctu a podielu seniorov vo veku 65+ v Spisskej Belej za ostatnych

10 rokov

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Pocet seniorov
65+

724

743

784

806

832

865

866

894

924

954

Podiel seniorov
65+ na celkovom
pocéte obyv.
mesta (%)

10,9

12,1

12,4

12,8

12,9

13,4

13,9

14,3

Medziro€ny
prirastok
seniorov 65+

19

41

22

26

33

1

28

30

30

Zdroj: Statisticky urad SR databaza DATAcube, vlastné spracovanie

Graf 5: Vyvoj poctu a podielu seniorov vo veku 65+ v Spisskej Belej za ostatnych 10
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3. Kvalitativne analyzy

3.1 Dotaznikovy prieskum

Pocet vyplnenych dotaznikov: 94
Stupnica hodnotenia:

1—-Urditezle / 2—-Skbérzle / 3—Beznazoru / 4 —Skor dobre / 5 — Urdite dobre

Otazka 1: Skolenia a stretnutia pre seniorov

Hodnotenia:

Odpoved ¢. 1 2 3 4 5
PocCet odpovedi 37 2 51 4

/ percent. podiel | (40,4 %) (3,2 %) (56,4 %) (5,3 %)

Zaver:

AZ 43,6 % respondentov povazuje tuto oblast za nedostatoénu a viac ako polovica
nema nazor. Naznacuje to bud absenciu takychto podujati, alebo slabu informovanost.

Odporuéanie: Zaviest pravidelné Skolenia a stretnutia zamerané na zdravie,
technologie a spoloCenské kontakty.

Otazka 2: Podpora seniorov v nudzi a osamelych

Hodnotenia:
Odpoved &. 1 2 3 4 5
PocCet odpovedi 36 0 56 2 0
/ percent. podiel | (39,4 %) (62,8 %) (2,1 %)

Zaver:

Podpora osamelych seniorov je vyrazne nedostatocna. Velky pocet ludi sa k tejto
otazke nevedel vyjadrit, Co poukazuje na slabu viditelnost tychto sluzieb.

Odporucanie: Zaviest komunitnu opateru, telefonicku linku, pravidelné domace
navstevy alebo siet dobrovolnikov.
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Otazka 3: Aktivity pre miestne tradicie v spolupraci so seniormi
Hodnotenia:
Odpoved &. 1 2 3 4 5
PocCet odpovedi 34 1 52 7
/ percent. podiel | (36,2 %) (1,1 %) (55,3 %) (7,4 %)

Zaver:

Seniori su nositelmi tradicii, no ich potencial zostava nevyuzity. Viac ako 55 %
opytanych nevie, €i sa nie€o v tejto oblasti robi.

Odporucéanie: Vytvorit aktivity ako kulinarske dni, folklérne dielne ¢i remeselné
ukazky, kde seniori odovzdaju skusenosti mladej generacii.

Otazka 4: Aktivity pre zdravie a bezpe¢nost’ seniorov

Hodnotenia:

Odpoved ¢&. 1 2 3 4 5
Pocet odpovedi 40 0 50 4

/ percent. podiel | (42,6 %) (53,2 %) (4,3 %)

Zaver:

Zdravie a bezpecCnost’ su kritické oblasti, ktoré obCania vnimaju ako nedostatocne
rieSené.

Odporucéanie: Organizovat cvi€enia, preventivne vysSetrenia, spolupracu s policiou na
tému bezpecnosti seniorov, najma pred podvodnikmi.

Otazka 5: Aktivity pre integraciu seniorov a seniorskej komunity

Hodnotenia:

Odpoved &. 1 2 3 4 5
PocCet odpovedi 39 1 46 8

/ percent. podiel | (41,5 %) (1,1 %) (48,9 %) (8,5 %)

Zaver:

Viac ako 90 % opytanych vnima slabu integraciu seniorov — bud ako problém, alebo
sa nevedia vyjadrit.

Odporucanie: Zriadit' klub seniorov, podujatia typu ,Caj o piatej”, vylety, zaujmové
aktivity (Sport, zahrada, ru¢né prace).
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Otazka 6: Aktivity pre medzigeneraénu integraciu
Hodnotenia:
Odpoved &. 1 2 3 4 5
PocCet odpovedi 38 1 31 24
/ percent. podiel | (40,4 %) (1,1 %) (33 %) (25,5 %)
Zaver:

Medzigeneracné aktivity existuju len CiastoCne — pozitivne ich hodnoti len Stvrtina
respondentov.

Odporucéanie: Podujatia typu ,babicka Cita detom®, spoloCné pecenie, vytvarné
dielne, pocCitaCové kurzy vedené mladymi.

Otazka 7: Spolupraca so seniormi a seniorskymi institiciami z inych regiénov

Hodnotenia:
Odpoved ¢&. 1 2 3 4 5
Pocet odpovedi 33 2 43 16 0
/ percent. podiel | (35,1 %) (2,1 %) (45,7 %) (17 %)
Zaver:

Z regionu do regiénu zatial seniori aktivne nespolupracuju. lde o nevyuzity priestor pre
inSpiraciu a vymenu skusenosti.

Odporucéanie: Navrhnut vymenné navstevy s inymi mestami, uc€ast na krajskych
akciach, zapojenie do projektov zameranych na seniorov.

3.2 Prieskum fokusovych skupin

Miesto realizacie: Denné centrum SpiSska Bela (62 ¢lenov)
Denné centrum Strazky (32 ¢lenov)
Spolu: 94 respondentov — seniorov

Pocet fokusovych skupin: Spisska Bela: 7 skupin
Strazky: 4 skupiny

Spolu: 11 skupin (5 — 10 €lenov)

Moderatorky prieskumu: Ing. Anna Mlakova (veduca Odboru socialnych veci)
Mgr. Anna Siskova (referent Odboru socialnych veci)
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Metodika:
o Kvalitativny vyskum formou skupinovych diskusii

o VSetky skupiny dostali rovnaké otazky tykajuce sa potrieb seniorov

Diagnosticka analyza odpovedi

Otazka 1 — Spokojnost’ so zivotom v meste:

7 skupin oznadcilo Zivot ako ,ur€ite dobry*
4 skupiny ako ,skoér dobry*

Zaver: PrevaZzujuci pozitivny postoj seniorov, s mensimi rezervami. Dovodom mdze
byt rozdiel v kvalite sluzieb medzi lokalitami alebo individualne oCakavania.

Otazka 2 — Realizacia aktivit a opatreni:
VsSetky skupiny uviedli, Ze sa aktivity realizuju.

Zaver: Dobra dostupnost a kontinuita komunitnych a socialnych aktivit v meste. Mesto
pravdepodobne aktivhe komunikuje so seniormi a zapaja ich.

Otazka 3 — NajCastejSie potreby seniorov:
Liecebné pobyty (rekondi¢né, kipel'né), Plavanie

Zaver: Tieto dve potreby su pre seniorov najdélezitejSie z hfadiska zdravia, mobility
a regeneracie. Zaroven ide o formy prevencie a podpory kvality zivota.

Otazka 4 — Vnimanie oblasti p6sobenia samospravy:
VsSetky skupiny oznadili vSetky oblasti ako ,,velmi délezité*

Zaver: Seniori si uvedomuju komplexnost’ socialnej podpory a maju zaujem
o aktivne pbésobenie mesta v réznych oblastiach Zivota (socialne sluzby, doprava,
zdravie, kultura atd'.).

Otazka 5 — NajdolezitejSie oblasti pre rozvoj:

Vzdelavanie (napr. digitalne zruénosti, osveta), Byvanie (bezpecné, dostupné,
upravené pre vek)

Zaver: ZvySena potreba podpory samostatnosti a orientacie vo svete, ktory sa
digitalizuje. Byvanie je prioritou najma pre osamelo Zijucich seniorov.
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Opakuju sa odpovede z otazky €. 3 (plavanie a lieGebné pobyty)

Zaver: Tieto potreby su kli€ové a naliehavé — zazneli opakovane a spontanne, aj

mimo priameho opytania.

3.3 SWOT analyza

SWOT analyzu vypracovala pracovna skupina mesta SpiSska Bela na strategickych
workshopoch vSetkych partnerov projektu Samosprava pre seniorov, ktoré sa konali

v marci 2026.

SILNE STRANKY

» aktivny ludsky potencial

» podpora samospravy (aj finan¢na
podpora, rézne formy)

» dobra komunikacia: FB, web,
tlaCeny spravodaj, osobne v
komunitach

» zaujem seniorov o aktivne starnutie

> Siroka siet socialnych sluZieb,
aktivity mesta

» kvalifikovany personal

» vlastné nehnutelnosti mesta

SLABE STRANKY

» demografia v regione

» kapacitné nedostatky pri zvySenom
zaujme

» bariérovost v meste a vo v
sucasnosti vyuzivanych budovach
(nie su vybudované bezbariérové

pristupy)

PRILEZITOSTI

» rastuci zaujem u seniorov aktivne
sa zapajat do verejnej politiky
a rozhodovania vo veciach,
tykajucich sa seniorov

» byvanie seniorov + opatrovatelska
sluzba a iné

» dostupné finan¢né prostriedky z
externych zdrojov na realizaciu
verejnych politik, vratane podpory
v prospech seniorov (EU, vyzvy)

» inSpiracia — age friendly city

» rastuce povedomie verejnosti a
institacii v oblasti pristupnosti pre
osoby s inymi (osobitnymi)
potrebami

OHROZENIA

» ohrozenie chudobou, nizkym
vzdelanim

> legislativa — zmeny financovania
socialnych sluzieb (planované od r.
2027)

» komunalne volby — zmena politiky,
stratégii, personalne zmeny

» nedostupnost zdravotnickych
sluzieb — Specializované
ambulancie

» Casté legislativne zmeny, byrokracia

» investiCna zavislost na externych
finan€nych zdrojoch
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» plany mesta pre rozSirenie
vybudovanim novych socialnych
sluzieb (zariadenie pre seniorov s
kapacitou 40 osb6b)

» moznost zamestnania seniorov ako
znevyhodnenej osoby
prostrednictvom existujuceho
socialneho podniku v meste

4. Zavery a odporucania

Zavery a odporucania z dotaznikového prieskumu:

Zhrnutie klu€ovych zisteni:

e Vo vacsine oblasti prevazuje negativne alebo neutralne hodnotenie.

e Seniori v SpiSskej Belej maju malo dostupnych aktivit a zaroven nizku
informovanost o tom, ¢o sa pre nich ponuka.

e Najvacsi nedostatok: podpora osamelych, zdravie, prevencia, a komunitné Ci
medzigeneracné stretnutia.

Odporuc¢ané dalSie kroky pre mesto:

Zaviest pravidelné komunitné aktivity a Skolenia pre seniorov.

Posilnit’ sluzby pre osamelych a zranitefnych (navstevy, linka pomoci).
Podporit komunitné centra, kluby alebo priestor pre stretavanie seniorov.
Vybudovat medzigeneraéné mosty cez spolupracu s materskymi, ZS a SS.
Prehfadne komunikovat vSetky aktivity (letaky, obecny rozhlas, osobné
oslovenie).

o=

Zhrnutie klu€ovych zisteni — potreby seniorov v SpiSskej Belej
1. Nizka spokojnost’ vo vSetkych oblastiach:

Vacésina seniorov hodnotila su¢asnu situaciu ako nedostatocnu. Vo vSetkych
siedmich oblastiach prevazuje hodnotenie ,urcite zle“ alebo ,bez nazoru®, o
poukazuje na nizku dostupnost sluzieb alebo nedostato¢nu informovanost o
nich.

2. NajnegativnejSie hodnotené oblasti: Podpora osamelych a seniorov v nudzi.,
Zdravie a bezpecnost seniorov., Integracia seniorov do komunity

3. Tieto tri témy ziskali najvySSi podiel odpovedi ,urCite zle“, o naznacuje ich
zasadnu délezitost pre respondentov.
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4. Prevazujuci postoj: ,Bez nazoru®

V mnohych otazkach az 50-60 % respondentov uviedlo, Ze nevedia posudit
danu oblast. To méze znamenat, Ze:

o aktivitach nevedia,
o  aktivity neexistuju alebo nie su dostupné vsetkym,
o nie su primerane komunikovaneé.

5. Slaba informovanost a propagacia existujucich sluzieb: Aj v pripadoch, kde
niektoré aktivity pravdepodobne prebiehaju (napr. medzigeneracné podujatia),
velka Cast respondentov ich nepozna alebo sa ich nezu€astiuje.

6. Chybajuce prepojenie medzi regionmi a generaciami: Seniori sa zatial
nezapajaju do spoluprace s inymi obcami i organizaciami a kontakt s mladSou
generaciou je minimalny, hoci ma velky potencial obojstranného prinosu.

Zaver z dotaznikového prieskumu:

Vysledky jasne ukazuju, ze seniori v SpiSskej Belej oCakavaju viac pozornosti, podpory
a prilezitosti na zapojenie do komunitného zivota. Mesto ma priestor vytvorit
udrzatefny systém sluzieb a aktivit, ktoré podporia kvalitu zivota starSej populacie,
znizia ich osamelost’ a zvySia spoloCensku integraciu.

Zavery a odporucania z prieskumu fokusovych skupin:

Suhrnné zistenia a diagnostické zavery:

Seniori hodnotia Zivot v meste pozitivnhe, no maju konkrétne potreby, ktoré vnimaju ako
nedostatocne pokryte.

o NajCastejSie uvadzané potreby (plavanie a lie€éebné pobyty) signalizuju
potrebu podporit zdravotnu prevenciu, regeneraciu a aktivny pohyb.

o Dbraz na vzdelavanie a dostupné byvanie ukazuje, Ze seniori maju zaujem o
samostatnost, orientaciu v suasnosti a déstojné starnutie.

o Opakovanie odpovedi naprie€ vSetkymi skupinami potvrdzuje konzistentnost’
vysledkov a silné spolo¢né potreby naprie€ lokalitami.

Potencial rozvoja vidime v oblastiach:

o Podpora digitalnych kompetencii seniorov
o Zdravotna prevencia cez Sport a rekondiciu
o Vytvaranie dostupnych foriem byvania a sluzieb v domacnosti
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Zaver:

Mesto SpiSska Bela spracovalo svoje strategické dokumenty a zarover svoje aktivity
tak, aby bolo mestom priatelskym k seniorom. Vdaka fungujucim dennym centram a
zaujmu samospravy existuju dobré zaklady pre podporu déstojného starnutia.
Prieskum fokusovych skupin potvrdil, Ze seniori vnimaju svoje postavenie prevazne
pozitivne, ale zaroven jasne pomenovali oblasti, ktoré je potrebné zlepsSit — najma
dostupnost’ zdravotnictva, bezbariérovost' byvania, ponuku vzdelavania a pravidelnu
komunitnu ¢innost.
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lll. AGENDA SENIORSKEJ POLITIKY

1. Strategické a kratkodobé ciele

Verejna politika mesta SpiSska Bela v prospech seniorov je definovana
prostrednictvom suboru ciefov. Naplnenie hlavného (strategického) ciela bude
dosiahnuté prostrednictvom naplnenia suboru Specifickych ciefov v jednotlivych
oblastiach. Pre kazdu =z oblasti bol pritom zadefinovany jeden alebo viacero
Specifickych cielov. Okrem toho, stratégia obsahuje aj jeden horizontalny ciel, ktorého
splnenie bude pozitivhe pésobit na plnenie viacerych Specifickych cielov napriec
oblastami.

Tabulka 6: Hierarchia cielov

Hlavny ciel / Giéwny cel
Viytvorit’ podmienky pre déstojny, bezpecny, aktivny a kvalitny Zivot seniorov na
Uuzemi mesta SpiSska Bela, so zohladnenim ich réznorodych potrieb a Zivotnych
s‘ituécii
Horizontalny ciel / Cel horyzontalny
(spInenie ktorého bude pozitivne pésobit na plnenie Specifickych cielov v nizSie
zadefinovanych oblastiach / ktérego realizacja bedzie miata pozytywny wptyw na
osiggniecie szczegoétowych celdw w obszarach okreslonych ponizej)
Aktivne zapojit’ seniorov do tvorby a usmerriovania seniorskej politiky mesta
Spisska Bela

Oblast’ / Obszar Specificky ciel / Szczegétowy cel

¢ |.1 Zlepsit finanénu situaciu seniorov

¢ |.2 Minimalizovat vydavky seniorov na
organizované aktivity

¢|.3 Znizit vydavky seniorov na obstaranie
zariadenia a potrieb do domacnosti

¢ |l.1 Predchadzat pred€asnému
mentalnemu a fyzickému starnutiu,
podporovat’ zdravé starnutie

o |I.2 Zabezpedit dostupnost’ zdravotnych
sluzieb pre seniorov v sulade s ich
aktualnymi a buducimi potrebami

e |II.1 Poskytovat pomoc s kazdodennymi
ukonmi tym seniorom, ktori takuto pomoc

Oblast Ill. STAROSTLIVOST V potrebuju, v ich prirodzenom prostredi (v

MIESTE BYDLISKA mieste bydliska)

e |11.2 RozSirit ponuku socialnych sluzieb
pre seniorov na Uzemi mesta

Oblast I. EKONOMICKA
BEZPECNOST

Oblast’ Il. ZDRAVIE
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o |11.3 Zabezpecit optimalny vyber typu a
formy starostlivosti podla potrieb seniora

Oblast IV. BEZPECNOST V MIESTE
BYDLISKA

o [V.1 Zvysit fyzicku bezpecnost' seniorov
na uzemi mesta

¢ V.2 Zvysit povedomie seniorov
o réznych formach podvodov na
senioroch

¢ |V.3 Budovat' u seniorov navyky a vzorce
spravania, podporujuce ich osobnu
bezpeclnost

Oblast V. VOLNY CAS

¢ V.1 Vytvorit Siroku ponuku réznorodych
aktivit v zaujme zmysluplného travenia
volného ¢asu a socializacie seniorov

¢ V.2 Posilfiovat socialne zaclenenie
seniorov a predchadzat’ ich izolacii,
osamelosti a diskriminacii na zaklade
veku

¢ V.3 Vyuzit fudsky a socialny kapital
seniorov

o V.4 Zabezpecit dostupné, zrozumitelné a
koordinované informovanie seniorov o
sluzbach, moznostiach podpory a
aktivitach v meste

Oblast VI. VZDELAVANIE

o VI.1 Znizit digitalne vyluCenie seniorov
o V1.2 Zabezpedit r6znorodé vzdelavacie
aktivity pre seniorov podla aktualnych

moznosti a potrieb seniorov

Oblast VII. BYVANIE

e VII.1 Poskytnut seniorom moznosti
déstojneho, cenovo dostupného byvania

Zdroj: vlastné spracovanie

2. Matrica priorit a implementacnych aktivit

2.1 Horizontalny ciel a implementacné aktivity

Horizontalnym ciefom mesta SpiSska Bela je:

LAKtivne zapojit’ seniorov do tvorby a usmerriovania seniorskej politiky
mesta SpiSska Bela“.
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Horizontalne aktivity / Zodpovednost’ / Realizatorzy
Dziatania horyzontalne
e verejna diskusia o zlozeni, e Mestsky urad
ulohach a kompetenciach Rady e Seniori v meste
seniorov e Organizacie / subjekty,
realizujuce aktivity v prospech
seniorov

e Miadi ludia v meste (ako
participujuca strana na
medzigeneracnych aktivitach)

e Mladez a dospeli obyvatelia

mesta (ako buduci prijimatelia

verejnej politiky mesta

v prospech seniorov)

Mestsky urad

Seniori v meste

Mestské zastupitelstvo

Mestské zastupitelstvo

Mestsky urad

e vytvorenie navrhu Statutu Rady
seniorov

e zriadenie Rady seniorov

e schvaélenie Statutu Rady seniorov

e urCenie zamestnanca mesta,
zodpovedného za seniorsku
politiku, s jasne definovanymi
povinnostami a odmenou

e vyclenenie financii na seniorsku e Mestsky urad
politiku v rozpocCte mesta o Mestské zastupitelstvo

Zdoévodnenie horizontalneho ciela:

Ako ukazuju vysledky diagnostiky, mesto SpiSska Bela uz v su€asnosti bud vlastnymi
silami realizuje mnozstvo aktivit v prospech skvalitnenia zivota seniorov na svojom
uzemi, alebo na tychto aktivitach spolupracuje s réznymi inymi organizaciami /
instituciami. Faktom vSak je, ze samotni seniori boli doposial do rozhodovacich
procesov mesta zapdjani len vo velmi obmedzenej miere, pricom doposial zo strany
mesta mozno len tazko hovorit o realizacii nejakej ucelenej, ciefavedomej
a koordinovanej seniorskej politiky. Mnozstvo réznorodych aktivit v prospech seniorov
sa v SpiSskej Belej realizovalo (a realizuje), tieto v8ak Castokrat mali do istej miery
,zivelny“ charakter, niekedy so slabSou vzajomnou koordinaciou alebo obmedzenou
informovanostou seniorov o aktivitach.

Ambiciou mesta SpiSska Bela je teda odstranit vysSie spomenuté problémy, a to
predovSetkym vytvorenim koordinovanej seniorskej politiky mesta, do ktorej budu
aktivne zapojeni aj samotni seniori. Ti prostrednictvom Rady seniorov budu méct
ovplyviiovat seniorsku politiku mesta, koordinovat jednotlivé aktivity a pInit dalSie
ulohy v sulade so Statutom Rady seniorov.
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Samotny pojem ,seniorska politika“ zaroven po obsahovej stranke zahffia pomerne
Siroku Skalu réznorodych aktivit, tykajucich sa napr. zdravia seniorov, ich vzdelavania,
bezpec&nosti, zmyslupiného travenia volného ¢asu a pod. Pre tieto oblasti (,Zdravie®,
,Vzdelavanie®, ...) su nizSie v dokumente zadefinované Specifické ciele, ktorych
naplnenie je predpokladom na dosiahnutie Hlavného ciela. Vplyv na uspesnu
realizaciu seniorskej politiky mesta a na naplnenie niektorych Specifickych ciefov vSak
bude mat prave Rada seniorov mesta SpiSska Bela. Medzi jej ulohy bude patrit aj
predkladanie navrhov na rieSenie / Upravu seniorskej politiky mesta v zadefinovanych
oblastiach.

Z tohto dbévodu je aktivne zapojenie seniorov do seniorskej politiky mesta v tomto
dokumente sformulované ako horizontalny ciel (pozitivne vplyvajuci na plnenie
Specifickych cielov) a vytvorenie Rady seniorov ako aktivita, potrebna na splnenie
tohto horizontalneho ciela.

2.2 Prioritné oblasti, Specifické ciele a implementaéné aktivity

A. Oblast'|. EKONOMICKA BEZPECNOST
Specifické ciele v oblasti EKONOMICKA BEZPECNOST:

e |.1 Zlepsit finanénu situaciu seniorov
¢ |.2 Minimalizovat’ vydavky seniorov na organizované aktivity
e |.3 Znizit vydavky seniorov na obstaranie zariadenia a potrieb do domacnosti

Podoblast’ / Aktivity / Zodpovednost’ /
Dziedzina Dziatania Realizatorzy
e poskytovanie e mesto Sp. Bela
finanénych prispevkov
Prijmy seniorov seniorom z rozpoctu

mesta (napr.
prispevok jubilantom,
Mesiac ucty k star§im)
e poskytovanie e mesto Sp. Bela
prispevku z rozpoctu
mesta na dopravu na
organizované vylety
(autobusom, vlakom)
Vydavky seniorov e poskytovanie dotaciiz e mesto Sp. Bela
rozpocCtu mesta pre
organizacie,
zabezpecujuce
aktivity pre seniorov
(napr. Jednota
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déchodcov
Slovenska, ...)
poskytovanie financne
vyhodnej prepravnej
sluzby (doprava
seniora s doprovodom
k zdravotnym
ambulanciam v inych
mestach)
poskytovanie zlavy na
poplatku za
komunalny odpad
bezplatné
poskytovanie
mestskych priestorov
(budov) na
organizovanu ¢innost’
seniorov
poskytovanie
potravinovej a
hygienickej pomoci
seniorom ohrozenym
chudobou
(potravinové balicky,
balicky s hygienickymi
potrebami)

realizacia aktivity
,Belan Belanovi“ —
sprostredkovanie
darovania funkénych
veci (ktoré uz niekto
nepotrebuje)
seniorom

realizacia aktivity
,Kolko lasky sa
zmesti do krabice od
topanok* —
poskytovanie
sucinnosti v projekte
(rézni fudia daruju
seniorom rézne
predmety v krabici od
topanok — darceky,
predmety dennej

SAMORZAD
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mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela,
SpiSska katolicka
charita, obyvatelia
mesta (dobrovolné
prispevky),
sukromné firmy v
meste

mesto Sp. Bela

Kofko lasky, o.z.,
mesto Sp. Bela,
Skoly, obyvatelia
SR (dobrovolné
prispevky)
neziskové
organizacie
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Specifické ciele v oblasti ZDRAVIE:

spotreby, hygienické
potreby a pod.)
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e |l.1 Predchadzat pred€asnému mentalnemu a fyzickému starnutiu, podporovat

zdravé starnutie

e |.2 Zabezpecit dostupnost zdravotnych sluZieb pre seniorov v sulade s ich
aktualnymi a buducimi potrebami

Podoblast’/

Dziedzina

Zdravotna prevencia,
aktivny pohyb a mentalne
zdravie

Aktivity /
Dziatania

popularizacia
informacii o zdravom
starnuti, zdravom
Zivotnom $tyle, o
vyhodach realizacie
réznych cvieni a
Sportovych aktivit
podla fyzickych
moznosti kazdého
seniora

skupinové cviCenia
seniorov pod vedenim
fyzioterapeuta
zalozenie skupiny
nordic walking
zmluvné
zabezpecenie
zlavnenych vstupov
do plavarne pre
seniorov (po
zrealizovani vystavby
plavarne v SpiSskej
Belej)

vybudovanie
multifunkéného ihriska
pre seniorov na
nevyuzivanej ploche
vedla Denného centra
v Strazkach

Zodpovednost’ /
Realizatorzy

mesto Sp. Bel3,
Denné centra v Sp.
Belej, lekari,
neziskoveé
organizacie

mesto Sp. Bel3,
Denné centra v Sp.
Belej, fyzioterapeut
mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela
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Dostupnost’ zdravotnej
starostlivosti

Spristupnenie
rehabilitaéného a
zdravotnickeho vybavenia

celorocné o
organizovanie
pohybovych aktivit pre
seniorov (nordic

walking, prechadzky,
vylety, spolocné
cviCenia)

zabezpecenie o
odbornych vySetreni
lekarov — Specialistov

na uzemi mesta

SpiSska Bela v jeden

den (odborny lekar

pride v dohodnuty den

do mesta a vySetruje

len pacientov —

seniorov z mesta)
bezplatné o
poziCiavanie
zdravotnickych

pomdcok seniorom
(invalidné voziky,

barly, zdravotnicke
choditka...)

SAMORZAD

N\ MALOPOLSKA

wzsowm SENIOROM 3

mesto Sp. Bel3,
Denné centrum
Strazky, Denné
centrum Sp. Bela,
Jednota déchodcov
Slovenska

mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela

C. Oblast’ lll: STAROSTLIVOST V MIESTE BYDLISKA
Specifické ciele v oblasti STAROSTLIVOST V MIESTE BYDLISKA:

e |l.1 Poskytovat pomoc s kazdodennymi ukonmi tym seniorom, ktori takuto
pomoc potrebuju, v ich prirodzenom prostredi (v mieste bydliska)

e |l1.2 RozSirit ponuku socialnych sluzieb pre seniorov na uzemi mesta

e |l1.3 Zabezpedit optimalny vyber typu a formy starostlivosti podla potrieb seniora

Podoblast’/
Dziedzina

Aktivity /

Dziatania

Zodpovednost’/
Realizatorzy

e vzgjomné neformalne e
navstevy chorych
seniorov inymi
seniormi (ak senior

Denné centrum Sp.
Bela, Denné
centrum Strazky,

Organizacia dennych Jednota déchodcov

foriem starostlivosti

ochorie a nemdze sa Slovenska,
zucastnovat Katolicka jednota
spolo¢nych aktivit, Slovenska
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Opatrovatel'ské sluzby a
Specializované sluzby

Pomoc a poradenstvo pri
zabezpecovani pomoci

ostatni seniori z
komunity, ktorych
pozna, ho pocCas
lieCenia navstevuju)
poskytovanie
socialnej sluzby —
opatrovatelska sluzba
v domacnosti
poskytovanie
socialnej sluzby —
dlhodoby pobyt
seniora v zariadeni
opatrovatelskej sluzby
(pre seniorov, ktorym
opatrovatel'sku sluzbu
nemozno poskytovat
v ich domacnosti)
poskytovanie
socialnej sluzby —
Specializované
zariadenie (pre osoby
s tazkym zdravotnym
postihnutim)
rozSirenie kapacity
zariadenia
opatrovatel'skej sluzby
vystavba zariadenia
pre seniorov
zriadenie jedalne s
rozvozom obedov do
domacnosti seniorov
zriadenie denného
stacionara
poskytovanie
poradenstva pri
zabezpecCovani
pomoci podla
individualnych potrieb
seniora — ambulantne
(na mestskom urade
a v dennom centre) aj
terénne (v domacnosti
seniora)

SAMORZAD
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oo m SENIOROM 3

mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela

neziskova
organizacia
mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela
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D. Oblast IV: BEZPECNOST V MIESTE BYDLISKA
Specifické ciele v oblasti BEZPECNOST V MIESTE BYDLISKA:

o V.1 Zvysit fyzicku bezpecnost seniorov na uzemi mesta
o |V.2 ZvySit povedomie seniorov o réznych formach podvodov na senioroch
e |V.3 Budovat u seniorov navyky a vzorce spravania, podporujuce ich osobnu

bezpecCnost’
Podoblast’/ Aktivity / Zodpovednost’ /
Dziedzina Dziatania Realizatorzy
e prevadzkovanie ¢ mesto Sp. Bel3,
mestskej policie, mestska policia
pravidelné obchédzky
a monitorovanie
verejnych priestorov
¢ inStalacia e mesto Sp. Bela
Systém podpory bezpeénostnych
bezpecénosti seniorov kamier vo verejnych
priestoroch
e poskytovanie e mesto Sp. Bela,
drobnych mestska policia
bezpecnostnych

predmetov s
reflexnymi prvkami
e realizacia tematickych mestska policia,
prednasok pre Statna policia
seniorov a ich rodiny /
opatrovatelov na
useku zvySovania
bezpelnosti seniorov
(dopravna
bezpecnost, digitalna
bezpecnost,
telefonické podvody
na senioroch)

Informac¢né a podporné
aktivity
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E. Oblast V: VOUNY CAS
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e V.1 Vytvorit Siroku ponuku ré6znorodych aktivit v zaujme zmysluplného travenia

volného dasu a socializacie seniorov

e V.2 Posilfiovat socialne zaclenenie seniorov a predchadzat ich izolacii,

osamelosti a diskriminacii na zaklade veku
o V.3 Vyuzit ludsky a socialny kapital seniorov

e V.4 Zabezpecit dostupné, zrozumitefné a koordinované informovanie seniorov

o sluzbach, moznostiach podpory a aktivitach v meste

Podoblast’ / Aktivity /
Dziedzina Dziatania

e budovanie
exteriérove;j
volnoCasovej
infrastruktary
(cyklistické chodniky,

Volnoéasova infrastruktura komunitné zahrady,
oddychové miesta,
miesta na spolo¢né
posedenia v exteriéri
— altanky s
moznostou opekania,
grilovania...)

e organizovanie
kulturnych podujati
pocas celého roka
(napr. Dni mesta,
Zemiakarsky jarmok,
hudobné poduijatia...),
spolupraca s inymi

Kultirne a socialne aktivity subjektmi

e spolupraca s
Kastiefom Strazky na
organizacii umelecko-
historickych aktivit pre
seniorov (prednasky o
historii, umeni,
zvykoch a tradiciach,
Slachticoch a pod.)

Zodpovednost’ /
Realizatorzy

mesto Sp. Bela

mesto Sp. Bela,
kulturne subjekty,
neziskové
organizacie

mesto Sp. Bela,
Kastiel Strazky
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| aktivitach
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spolupraca so Skolami
a Kastielom Strazky
na organizacii
spoloCenskych aktivit
pre seniorov (rézne
vystupenia deti a
Ziakov, koncerty
Ziakov zakladnej
umeleckej Skoly) a so
seniormi (pre iné
komunity v meste,
vratane deti

a mladeze)
organizovanie
spolo¢nych
medzigeneracnych
aktivit — seniorov s
detmi a mladymi
osobami

realizacia workshopov
v tradi¢nych
remeslach —
socharstvo,
rezbarstvo, véelarstvo,
hrnéiarstvo a pod.
realizacia literarnych
besied

pravidelné
poskytovanie
informacii o
planovanych
podujatiach /
aktivitach v meste
réznymi
komunikaénymi
kanalmi (web,
facebook, mestské
noviny, mestsky
rozhlas, sms, ustne
podanie, priame

SAMORZAD

N\ MALOPOLSKA

oo m SENIOROM 3

mesto Sp. Bel3,
Kastiel Strazky,
Skoly

mesto Sp. Bel3,
Denné centrum
Strazky, Denné
centrum Sp. Bela,
Jednota déchodcov
Slovenska, Lesy
mesta Sp. Bel3,
Kastiel Strazky,
Face Club,
Herni¢ka, Kraame
spolu

mesto Sp. Bel3,
Lesy mesta Sp.
Bela, Kastiel
Strazky

mestska kniznica

mesto Sp. Bela
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F. Oblast VI: VZDELAVANIE
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informovanie veducich
0s6b u seniorov...),
véasné informovanie
o pripadnych
zmenach

Specifické ciele v oblasti VZDELAVANIE:

o VI.1 Znizit digitalne vylucenie seniorov
o VI.2 Zabezpecdit réznorodé vzdelavacie aktivity pre seniorov podla aktualnych

moznosti a potrieb seniorov

Podoblast’/

Dziedzina

Tematické prednasky,
budovanie digitalnych

zrucnosti

G. Oblast’ VII: BYVANIE

Aktivity /
Dziatania

realizacia prednasok
ohlfadom zvySovania
digitalnej gramotnosti
seniorov

realizacia lesnej
pedagogiky
realizacia inych
vzdelavacich
prednasok podfa
aktualnych moznosti

SAMORZAD

N\ MALOPOLSKA

oo m SENIOROM 3

Zodpovednost’ /
Realizatorzy

mesto Sp. Bel3,
vzdelavacie
centrum ,P§jd”

Lesy mesta
SpiSska Bela
mesto Sp. Bela,
vzdelavacie
centrum ,P6jd”,
Denné centrum Sp.
Bela, Denné
centrum Strazky

Poznamka: Tato oblast strategického pésobenia sa vyplriuje v zavislosti od toho, ¢o
vyplyva z analyzy udajov tykajucich sa Zivotnych podmienok (bytovych, rodinnych a

zdravotnych) starSich oséb v danej miestnej komunite partnera.

Specifické ciele v oblasti BYVANIE:

e VII.1 Poskytnut seniorom moznosti déstojného, cenovo dostupného byvania
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Podoblast’ /
Dziedzina

Najomné byty

N\ MALOPOLSKA

Wspélfinansowany przez SAMORZAD w8 SENIOROM B
UNIE EUROPEJSKA ——

Aktivity / Zodpovednost’ /
Dziatania Realizatorzy
prevadzka bytového e mesto Sp. Bela
domu s najomnymi

bytmi, urCenymi

vylu€ne pre seniorov

poskytovanie e mesto Sp. Bela
najomnych bytov

seniorom za (cenovo)

regulované najomné

$ moznostou

poskytovania

opatrovatelskej sluzby
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3. Ukazovatele dosahovania uspechu
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SAMORZAD

oo m SENIOROM 3

Meratelné ukazovatele tejto stratégie seniorskej politiky mesta su zadefinované pre vSetky ciele. Pre hlavny (strategicky ciel) boli
zadefinované kfu€ové vykonnostné ukazovatele stratégie, pre horizontalny ciel boli zadefinované ukazovatele horizontalneho ciela
a pre Specifické ciele bola zadefinovana sustava ukazovatelov Specifickych cielov. VSetky meratelné ukazovatele stratégie mesta

SpiSska Bela su zobrazené v nasledujucich tabulkach.

Tabulka 7: Klu¢ové vykonnostné ukazovatele stratégie

Ukazovatel

Informaény
zdroj

Merna
jednotka

Vychodiskova| Cielova
hodnota hodnota
2025 2030

Hlavny ciefl - Viytvorit podmienky pre dbstojny, bezpecény, aktivny a kvalitny Zivot seniorov na uzemi mesta Spisska Bela, so
zohladnenim ich réznorodych potrieb a Zivotnych situacii

Dotaznikovy

(prijmy-vydavky)

: : . o g, . o
Podiel seniorov, spokojnych s kvalitou Zivota v meste SpiSska Bela prieskum Yo 65 95
Podiel seniorov, spokojnych s mnozstvom podujati pre seniorov v meste Dg;[_?ezsnk'ﬁ?nvy % N/A 90
Podiel seniorov, spokojnych s roznorodostou podujati pre seniorov v meste Dg;[_?ezsnk':j?nvy % N/A 90
Celkovy pocet poskytovanych socialnych sluzieb v meste MsU pocet 6 10
Bilancia prijmov a vydavkov mesta na poskytovanie socialnych sluzieb MsU) € 2200 000 2220 000

Zdroj: vlastné spracovanie
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Tabulka 8: Meratelné ukazovatele horizontalneho ciela stratégie

N\ MALOPOLSKA

SAMORZAD

wzsowm SENIOROM 3

.. : Vychodiskova | Cielova
Ukazovatel Informacény|  Merna hodnota | hodnota
zdroj jednotka
2025 2030
Horizontélny ciefl - Aktivne zapojit’ seniorov do tvorby a usmerriovania seniorskej politiky mesta Spisska Bela
Zriadena Rada seniorov MsU ano / nie nie ano
Schvaleny Statut Rady seniorov MsU ano / nie nie ano
Urceny zamestnanec mesta, zodpovedny za seniorsku politiku MsU pocet 0 1
zamestnancov

Zdroj: vlastné spracovanie

Strana 40 z 50




Wspélifinansowany przez
UNIE EUROPEJSKA

interreg [

Polska - Stowacja

Tabulka 9: Meratelhé ukazovatele Specifickych cielov

N\ MALOPOLSKA

SAMORZAD

oo m SENIOROM 3

. . |Vychodiskova| Cielova
Ukazovatel Informacny | Merna hodnota hodnota
zdroj jednotka
2025 2030
Oblast' |. EKONOMICKA BEZPECNOST
Specificky ciel 1.1 - Zlepsit finanénu situaciu seniorov
Seniori s poskytnutym prispevkom jubilantom MsU pocet / rok 190 250
Vys$ka vyplateného prispevku jubilantom MsU € / rok 6 000 10 000
Seniori, ktorym bola poskytnuta prepravna sluzba MsU pocet / rok 43 60
VyS8ka zlavy na poplatku za komunalny odpad pre seniorov MsU € é;(r:ii(o/r1 14 15
Celkovy, objem finan¢nej pomoci m’esta za rok, poskytnutej seniorom vo MsU) €/ rok 7 500 8000
forme zlavy na poplatku za komunalny odpad
Specificky ciel 1.2 - Minimalizovat vydavky seniorov na organizované aktivity
Objem flnangu z r_o.zpoctu mesta, poskytnutych ako prispevok na dopravu na MsU) €/ rok 1000 3000
organizované aktivity
Objem f!n§,n0|| z rozpoc}u_r,ngsta, p.ogkytnutych_vo forme dotacii MsU) €/ rok 10 000 14 000
organizaciam, zabezpecujucim aktivity pre seniorov
Specificky ciel 1.3 - Znizit vydavky seniorov na obstaranie zariadenia a potrieb do domacnosti
. . . L L . priemerny
Seniori, ktorym bola poskytnuta potravinova a hygienicka pomoc MsU podet / rok 18 25
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.. _ | Vychodiskova| Cielova
Ukazovatel Informaény | Merna hodnota hodnota
zdroj jednotka
2025 2030
Seniori obdarovani cez aktivitu "Belan Belanovi" MsU priemerny 4 7
pocet / rok
Seniori obdarovani cez aktivitu "Krabica od topanok" MsU priemerny 130 160
pocet / rok
Oblast’ ll. ZDRAVIE
Specificky ciel 1.1 - Predchadzat predéasnému mentalnemu a fyzickému starnutiu, podporovat zdravé starnutie
. f e . , : . pocet /
Skupinové cviCenia seniorov pod vedenim fyzioterapeuta MsU mesiac 0 2
Seniori na jednom skupinovom cviceni MsU pocet 0 10
Zalozena skupina nordic walking MsU ano / nie nie ano
Realizované aktivity nordic walking MsU pocgt/ 0 2
mesiac
Zabezpecené zlavnené vstupy do plavarne pre seniorov MsU ano / nie nie ano
Vybudované multifunkéného ihrisko pre seniorov pri Dennom centre MsU ano / nie nie ano
. . . . . , . pocet /
Spoloc¢né prechadzky, vylety seniorov do prirody MsU mesiac 4 4
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. _ | Vychodiskova| Cielova
Ukazovatel Informaény | Merna hodnota hodnota
zdroj jednotka
2025 2030
Specificky ciel 1.2 - Zabezpesit dostupnost zdravotnych sluZieb pre seniorov v stlade s ich aktualnymi a budicimi potrebami
Sprostredkované vySetrenia lekarov-Specialistov pre seniorov na uzemi . pocet
MsU vySetreni / 4
mesta
rok
Podiel seniorov, ktorym boli bezplatne poziCané zdravotnicke pomdcky na . o
N . L . - ) MsU Yo 100 100
celkovom pocte seniorov, ktori o tuto sluzbu poZziadali

Oblast’ lll. STAROSTLIVOST V MIESTE BYDLISKA

Specificky ciel lll.1 - Poskytovat pomoc s kazdodennymi ikonmi tym seniorom, ktori takito pomoc potrebuju, v ich prirodzenom
prostredi (v mieste bydliska)

Podiel seniorov, ktorym je poskytovana opatrovatelska sluzba, na celkovom

’ o)
pocte seniorov, ktori o tuto sluzbu poziadali MsU % 100 100
Podiel seniorov, ktorym je poskytovana socialna sluzba v zariadeni ]
opatrovatel'skej sluzby, na celkovom pocte seniorov, ktori o tuto sluzbu MsU % 100
poziadali
Podiel seniorov, ktorym je poskytovana socialna sluzba v Specializovanom MsU) % 100 100

zariadeni, na celkovom pocte seniorov, ktori o tuto sluzbu poziadali
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.. _ | Vychodiskova| Cielova
Ukazovatel Informaény | Merna hodnota hodnota
zdroj jednotka
2025 2030
Specificky ciel 1l1.2 - Rozsirit ponuku socialnych sluZieb pre seniorov na Gizemi mesta

Register

Poskytovana socialna sluzba v zariadeni opatrovatelskej sluzby socialnych | ano/ nie ano ano
sluzieb
Register ocet

Kapacita zariadenia opatrovatelskej sluzby socialnych Fniest 10 10
sluzieb
Register

Poskytovana socialna sluzba v zariadeni pre seniorov socialnych | ano/ nie nie ano
sluzieb
Register ocet

Kapacita zariadenia pre seniorov socialnych PO 0 30
sluzieb miest

Poskytovana sluzba rozvozu obedov do domacnosti seniorov MsU ano / nie nie ano
Register

Poskytovana socialna sluzba v dennom stacionari socialnych | ano/ nie nie ano
sluzieb
Register ocet

Kapacita denného stacionara socialnych PO 0 20
sluzieb miest
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L _ | Vychodiskova| Cielova
Ukazovatel Informacny | Merna hodnota hodnota
zdroj jednotka
2025 2030
Specificky ciel 1.3 - Zabezpeéit optimalny vyber typu a formy starostlivosti podia potrieb seniora
Semgrl, ’ktorym bolo poskytnuté zakladné socialne poradenstvo MsU) podet / rok 10 15
individualnou formou
Skupinové stretnutia, poc¢as ktorych sa seniorom poskytuje socialne MsU) podet / rok 10 10
poradenstvo
Oblast’ IV. BEZPECNOST V MIESTE BYDLISKA
Specificky ciel IV.1 - Zvysit fyzickd bezpeénost seniorov na Gizemi mesta
Podiel seniorov, spokojnych s bezpecnostou v meste DOt‘?Z”'kOVy % N/A 90
prieskum
Prevadzkovana mestska policia MsU ano / nie ano ano
BezpecCnostné kamery, monitorujuce verejné priestory n;i?:;';a pocet 41 50
Specificky ciel IV.2 - Zvysit povedomie seniorov o réznych formach podvodov na senioroch
Zrealizované prednasky o podvodoch na senioroch rgi?it;l;a pocet / rok 2 2
Specificky ciel IV.3 - Budovat u seniorov navyky a vzorce spravania, podporujtce ich osobnt bezpeénost
Senlorl,. ktorym boli poskytnuté drobné bezpecnostné predmety s reflexnymi mes’ts_ka podet 100 500
prvkami policia
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.. _ | Vychodiskova| Cielova
Ukazovatel Informa_cny _ Merna hodnota hodnota
zdroj jednotka
2025 2030
Zrealizované prednasky o bezpeCnom spravani rr;ifit;I;a pocet / rok 2 2

Oblast’ V. VOLNY CAS

Specificky ciel' V.1 - Vytvorit Sirokil ponuku réznorodych aktivit v zaujme zmysluplného travenia volného &asu a socializacie seniorov

Umelecko-historické aktivity pre seniorov v Kastieli Strazky SKtarZ;E:/ pocet / rok 20 20

Zrealizované workshopy pre seniorov MsU pocet / rok 5 5

Literarne besedy v mestskej kniznici ???ts.ka poc‘?” 1 1
niznica mesiac

Specificky ciel' V.2 - Posilfiovat socialne zaglenenie seniorov a predchadzat ich izolacii, osamelosti a diskriminacii na zaklade veku

Zrealizované medzigeneracné aktivity MsU pocet / rok 12 12
Specificky ciel' V.3 - Vyuzit ludsky a socialny kapital seniorov
Zrealizované podujatia vyucby tradiCnych remesiel (workshopy) MsU pocet / rok 3 3

Specificky ciel V.4 - Zabezpegit dostupné, zrozumitelné a koordinované informovanie seniorov o sluzbach, moznostiach podpory a

aktivitach v meste
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.. _ | Vychodiskova| Cielova
Ukazovatel Informaény | Merna hodnota hodnota
zdroj jednotka
2025 2030
KomL.Jnllkacne ka_n{al}/, ktorymi su seniorom distribuované informacie o MsU) podet 5 7
podujatiach / aktivitach
Oblast’ VI. VZDELAVANIE
Specificky ciel VI.1 - Znizit digitalne vylu&enie seniorov

Zreg]lzovqne vzdelavacie aktivity na useku digitalnej gramotnosti (internet, MsU) podet / rok > >
socialne siete, Al...)
Seniori, zapojeni do vzdelavania na useku digitalnej gramotnosti MsU pocet 50 50
Zrealizované prednasky a aktivity v ramci lesnej pedagogiky Lessg rgeelzta pocet / rok 5 5

Specificky ciel VI.2 - Zabezpeéit réznorodé vzdelavacie aktivity pre seniorov podla aktualnych moznosti a potrieb seniorov

. . . . o . N Vzdel.
Zreallzovanle temgtlcke prednasky a aktivity (napr. ohladom finan&ne;j centrum | podet / rok > >
gramotnosti, prvej pomoci a pod.) n:
Pojd
Oblast’ VII. BYVANIE
Specificky ciel VII.1 - Poskytnat seniorom moznosti déstojného, cenovo dostupného byvania
Bytové domy vo vlastnictve mesta, ur€ené len na byvanie seniorov MsU pocet 2 2
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Ukazovatel Informag::ny . Merna hodnota hodnota
zdroj jednotka
2025 2030
Najomné byty vo vlastnictve mesta, vyClenené pre seniorov MsU pocet 16 16

Zdroj: vlastné spracovanie
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4. Sp6sob riadenia implementacie seniorskej politiky

Vyrazna vacsina aktivit, ktoré v ramci implementacie seniorskej politiky planuje mesto
SpiSska Bela realizovat, sa uz kazdoroCne realizovala aj doposial. Ide teda o uz
dlhodobo zabehnuté procesy na uzemi mesta. Niektoré aktivity vSak Castokrat neboli
uplne dobre skoordinované. Z tohto dévodu samosprava mesta v prvych krokoch
implementacie tohto programu bude realizovat najma aktivity na splnenie
horizontalneho ciefa (zriadenie Rady seniorov, urCenie zamestnanca mesta,
zodpovedného za seniorsku politiku, koordinacia aktivit pre seniorov, ...).

Zadefinované aktivity sa budu — podla povahy tej-ktorej aktivity — realizovat
prostrednictvom vlastnych prostriedkov mesta SpiSska Bela (vlastnych zamestnancov,
financii a inych zdrojov), v spolupraci s prisluSnymi organizaciami (napr. denné centra,
Kastiel Strazky, Lesy mesta SpiSska Bela, Face Club a pod.) alebo prostrednictvom
inych subjektov / organizacii as vyuzitim inych zdrojov (napr. fondy EU).
Zodpovednost’ za realizaciu aktivit za mesto SpiSska Bela bude mat koordinator
seniorskej politiky, ktory na tieto ucCely bude mat vyc€lenené prislusné zdroje
a kompetencie.

Monitorovanie programu seniorskej politiky sa bude vykonavat priebezne, najmenej
1x roCne vSak bude mestskému zastupitelstvu predloZzena monitorovacia sprava. Za
jej spracovanie bude zodpovedny koordinator seniorskej politiky. Monitorovacia sprava
plnenia programu za predchadzajuci kalendarny rok bude na rokovanie mestského
zastupitel'stva predloZzena najneskdr do konca aprila prisludného roka. Na zaklade jej
vysledkov bude mdct mestské zastupitel'stvo (v spolupraci s primatorom) prijat
v pripade potreby opatrenia na upravu seniorskej politiky. Obsahom monitorovacej
spravy bude najma priebezné monitorovanie meratelnych ukazovatelov, ako aj slovné
informacie o plneni programu seniorskej politiky (napr. pripadné problémy pri
implementacii seniorskej politiky a dalSie relevantné skutoénosti).

Komunikacia medzi mestom, seniormi a zainteresovanymi stranami bude prebiehat
v roznych formach. Uzka komunikacia (osobna, telefonicka a emailova) bude
prebiehat najma medzi koordinatorom seniorskej politiky, Radou seniorov
a spolupracujucimi organizaciami (realizatormi aktivit pre seniorov).

Komunikaénymi kanalmi na Sirenie informacii ohladom pripravovanych podujati /
aktivit a inych relevantnych skuto€nosti smerom k Sirokej verejnosti (najma seniorom)
budu najma: webové sidlo mesta, facebook, mestské noviny, uradna tabufa, mestsky
rozhlas, priame podanie informacii veducim predstavitelom prislusnych institucii
(dennych centier, Jednoty déchodcov Slovenska, zariadeni socialnych sluzieb, $kél
a dalSich subjektov).
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