AKkc¢ny plan prace
s mladezou

Mesta Spisska Bela 2021 - 2022



Uvod

Akény plan na rok 2021/2022 nadvazuje na koncepciu prace s mladeZzou na roky
2019-2024 pre Mesto Spisska Bela. Vybera klticové oblasti a ciele v praci s mladezou, na
ktoré sa vtomto roku bude zameriavat. Akény plan bude realizovany od jula 2021 pod
zastitou pracovnika s mladezou a obcianskeho zdruzenia Expression o.z.. Jednotlivé
nastavené opatrenia budu realizované najneskér do konca augusta 2022. Ak¢ény plan sa
sklada z jednotlivych kI'i¢ovych oblasti v ramci prace s mladezou, nasledne popisuje ciel
a opatrenia, pricom definuje aktéra, vystup atermin ukoncenia daného opatrenia.
Jednotlivi vymenovani aktéri po schvaleni akéného planu zodpovedaju za plnenie im
zverenych opatreni a dodrzanie ¢asového ramca.



KItic¢ova oblast’: Zamestnanost’ a vzdelavanie

Ciel

Ciele a opatrenia na roky 2021/2022

Strategické prepojenie formalneho a neformalneho vzdelavania v ramci mesta

Opatrenie AKtéri Vystup Termin
ukonéenia

Konzultacia NFV so ZS, prelinkovanie s Pracovnik Ucebny plan September
vyucovacim planom (v ramci druhého s mladezou NFV 2021
stupia). Vedenie a vychovni

poradcovia ZS

Tim NFV + externi

odbornici na NFV
Priprava ponuky pre osobnostny rozvoj Pracovnik s Prierezové témy Marec 2022
ucitel'ov a pracovnikov s mladezou v ramci mladezou Harmonogram
mesta Expression o.z.

Vedenie $kol

ucitelia
Zmapovanie situacie pondkanych programov  Expression o.z. Zoznam Jin 2022
a potrieb mladych 'udi pre pomoc budiiceho  Pracovnik programov
uplatnenia. s mladezou
Vytvorenie podporného programu budiceho  Pracovnik Program Jan 2022

uplatnenia mladych I'udi nasho mesta

s mladezZzou
Vedenie a vychovni
poradcovia ZS

Tim NFV + externi
odbornici na NFV

KPuc¢ova oblast’: Tvorivost’ a podnikavost’

Ciel’

Sirit’ osvetu o potrebe rozvoja tvorivosti a podnikavosti a vyuzivania tvorivosti ako
nastroja na rozvoj kreativity u mladych l'udi.

Opatrenie Aktéri Vystup Termin
ukonéenia
Vytvorenie pracovnej skupiny k Pracovnik s mladezou Vypis akénych Jul 2021
vytvoreniu akénych krokov na rozvoj Zastupcovia: krokov
tvorivosti a podnikavosti mladych udi. ~ ZS, CVC, ZUS, Spolky,
Organizacie
Vytvorenie kampane ,Nebud’ tvor, ¢o Pracovnik s mladezou Kampai Jul 2022
netvori‘, na Sirenie potreby rozvoja Pracovna skupina smerujuca:
tvorivosti u mladych l'udi. Zvysenie z predchadzajiceho - dospeli
motivacie u mladych l'udi ku kreativite =~ opatrenia - mladi l'udia
a tvorivosti.
Rozvoj projektového myslenia mladych  Expression 0.z Min. 3 akcie Jul 2021

I'udi nasho mesta prostrednictvom NFV




KPucova oblast: Participacia a dobrovoPlnictvo

Ciel
Zvysit povedomie o dobrovolnictve.

Vytvorit podporny priestor pre angazovanost’ mladych l'udi v meste,

Opatrenie AKktéri Vystup Termin
ukoncéenia

Propagovanie dobrovolnictva cez rozne Pracovnik s Plan propagacie Oktdber 2020
komunikaéné kandly, dat’ dobrovolnictvu mladeZou Propagacia Januar - Jul
znacku kvality. Spolky 2021

a neziskové

organizacie

Mesto Spisska

Bela
Podporit vznik a fungovanie ZSR, vytvorit Pracovnik s stretnutia jul 2022
“mestski ZSR - alternativa mladeznickeho mladezou
parlamentu” v zastdpeni ziakov zo Zakladné skoly
zakladnych §kol
Vytvaranie jasnych dobrovolnickych pontk Pracovnik Zoznam ponuk, Jul 2021
na Urovni mesta, $kol, spolkov, klubov ¢i s mladezou ktory sa meni
zdruzeni. Spolky

a neziskové

organizacie

Mesto Spisska

Bela

KPItic¢ova oblast’: Zdravie
Ciele

Vytvarat’ podmienky pre budovanie prirodzeného vztahu mladych l'udi k §portu
Zlepsit informovanost’ mladych v oblasti zdravého zivotného stylu.

Opatrenie Aktéri Vystup Termin
ukonéenia

Zviditel'nenie dostupnosti §portovisk v ramci mesta Pracovnik Vizualny Maj 2022
a zvysenie atraktivity §portov medzi mladymi l'ud'mi s mladezou dokument,
prostrednictvom s$kolskych a mimoskolskych aktivit Sportové alebo iny

kluby sposob
Vytvaranie cielenych aktivit na podporu psychického Pracovnik Min. 3 akcie  Jal 2022
zdravia mladych l'udi. s mladezou

Expression

0.Z




Prinasanie novych foriem a metdd preventivnych opatreni ~ Pracovnik Min. 3 akcie  Jul 2022
k nezdravému Zzivotnému §tylu a zamedzeniu zavislostiu s mladezou
mladistvych Expression

0.Z

KPl'ucéova oblast’: Kvalita Zivota a socialne za¢lenenie

Ciel
Zvysovanie kvality zivota mladych l'udi v oblasti kultiry a Zivotného prostredia.
Zvysovanie kvality zivota mladych I'udi zo socialne znevyhodneného prostredia.

Opatrenie AKtéri Vystup Termin
ukoncéenia

Pontukanie kvality v oblasti kultiirneho Pracovnik s Minimalne jedna  Jul 2022
zivota v meste (divadlo, literatura, filmy, mladezou akcia za 2 mes.
koncerty, prednaska apod.) Organizacie

Zamerané na tuto

tematiku
Navrhnutie opatreni na zvySovanie kvality =~ Expression o.z. Zoznam opatreni  Jul 2022
zivotného prostredia so zapojenim Organizacie
mladych I'udi. zamerané na tuto

tematiku
Zmapovanie situacie kvality zivota mladych  Expression o.z. Zoznam opatreni  Jul 2022
I'udi zo znevyhodneného prostredia a Organizicie
vytvorenie opatreni na jeho zlepsenie (v zamerané na tdto

spolupraci s orgdnmi v rdmci mesta) tematiku, Mesto




KPucova oblast’: Hodnoty a vztahy
Ciel
Prehlbovanie vztahov medzi clenmi rodiny a v ramci ¢lenov komunity
Viest’ mladych I'udi k budovaniu zdravych rovesnickych a partnerskych vztahov.

Opatrenie AKktéri Vystup Termin
ukonéenia

Podporovanie rodin v spolo¢nych aktivitach, Institacie, Jul 2021
vytvaranie cielenych aktivit a podujati pre mladych. Expression o.z.

Pracovnik s

mladezou
Prepojenie vsetkych institdcii v meste, ktoré sa venuju  Pracovnik s Spolo¢na Jul 2022
rodinam mladezou aktivita

Expression o0.z.

institdcie
Prostrednictvom cielenych aktivit v $kolskom a Expression o.z.  aktivity Jul 2022

mimoskolskom prostredi budovat kredibilitu mladych  Zakladné skoly
'udi, teda charakter a zakladné hodnoty

KPucova oblast’: Mladez a svet

Ciel

Vzbudit’ zaujem mladych 'udi o svetové dianie

Burat’ predsudky a obavy mladych l'udi z neznameho

Opatrenie Aktéri Vystup Termin
ukoncéenia

ZvySovanie ponuk medzinarodnych Expression Minimalne jedna jun 2024
mladeznickych vymen 0.Z. mladeznicka vymena za rok

Pracovnik

s mladezou
ZvySovanie informovanosti o spdsoboch Expression Workshopy/prezentacie Jul 2022
a moznostiach cestovania, ukazovat’ 0.Z. Min. 5 akcii
vyhody/nevyhody zivota v zahranici, Pracovnik s
popisovanie nastrah a hrozieb, ale tiez mladezou
prilezitosti.
Zvysit informovanost’ mladych I'udi o Expression min 3. akcie Jul 2022
moznostiach vycestovat’ do zahranicia 0,Z

Pracovnik

s mladeZou




KPlucova oblast: Praca s mladezou

Ciel
Posilnit’ spolupracu medzi subjektami, ktoré pracuju s mladezou v rdmci mesta Spisska

Bela.
Vytvarat' moznosti profesného a osobnostného rastu pre pracovnikov s mladezou

Opatrenie Aktéri Vystup Termin
ukoncenia
Pracovnik s mladezou spolupraca (¢lenstvo, december

Nastavenie spoluprac s inymi
organizaciami poskytujucimi vzdelavanie
pre pracovnikov s mladezou

dohoda, iny dokument) 2021




