nizacny porladelk

ESTONENS URADY V SPISSKEY BELEY

(platny od 1.2.2019)
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COD
Organizaény poriadok
Mestského Uradu v SpiSskej Belej

V zmysle ustanoveni § 13 ods. 3 pism. d) zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v znen
neskor8ich predpisov , zdkona €. 416/2001 Z. z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov
Statnej spravy na obce a samospravne kraje, a v stlade so Statiitom mesta, vydava primator
mesta tento

organiza¢ny poriadok
Mestského tiradu v Spisskej Belej:

Prva cast’
Zakladné ustanovenia
§1
Ucel a obsah
Utelom a obsahom tohto poriadku je vymedzenie vnutornej organizacie Mestského tradu
v Spisskej Belej (d’alej len "MsU v Spisskej Belej"), rozsahu kompetencii veducich odborov,
vztah k volenym orgdnom mesta a hlavné tlohy organiza¢nych utvarov.
§2
Posobnost’ a ziviznost’
(1) Organiza¢ny poriadok MsU v Spisskej Belej je zakladna organizatnd norma, ktora je
zavizna pre vietkych zamestnancov mesta, ktori su k nemu v pracovnom pomere alebo
v obdobnom pracovnom vzt'ahu.
(2) V8etci zamestnanci su povinni oboznamit' sa s Organizaénym poriadkom a riadit’ sa jeho
ustanoveniami.

Druha ¢ast’
§3
Postavenie a pésobnost’ Mestského tiradu
(1) MsU v Spisskej Belej je vykonnym organom Mestského zastupitel'stva (d'alej "MsZ") a
priméatora.
(2) MsU v Spisskej Belej zabezpetuje odborné, administrativne a organiza¢né veci suvisiace s
plnenim tloh
Mestského zastupitel'stva, orgdnov Mestského zastupitel'stva a primatora.
(3) MsU v Spisskej Belej nema pravnu subjektivitu a nie je pravnickou osobou.
(4) Presny nazov a jeho sidlo je:

Mestsky trad v SpiSskej Belej
Petzvalova 18
059 01 Spisska Bela

V beznom styku sa nazov uradu pouziva i v skratenom tvare: MsU Spisské Bela.

(5) MsU v Spisskej Belej a jeho chod riadi primator mesta a v pripade jeho kratkodobej
nepritomnosti nim povereny veduci odboru, ak primatora nezastupuje zastupca primatora
v zmysle zdkona a $tattu mesta.

(6) MsU v Spigskej Bele] pre ddsledné plnenie Gloh mesta Spisskéa Bela zabezpecuje najma:



a) agendu organov mesta, komisii MsZ a vyboru mestskej Casti, ak je zriadeny (d'alej "VMC")
b) zabezpetuje odborné podklady a iné pisomnosti na rokovanie MsZ, komisii a VMC

¢) vypractiva pisomné vyhotovenia vietkych rozhodnuti primatora, vydanych v spravnom
konani

d) pripravuje navrhy vieobecne zaviznych nariadeni mesta, zabezpecuje ich vykon a
vykonava d’alsie uznesenia MsZ a rozhodnutia primatora

¢) zabezpetuje d'alsie tkony sliZiace k plneniu tiloh samospravy a prenesenej posobnosti
Statnej spravy v zmysle platnych pravnych predpisov.

Tretia cast’
Vzt’ah volenych orginov, d’alSich organov, Mestskej policie a hlavného kontroléra k
MsU v Spisskej Belej
§4
Mestské zastupitel’stvo

Mestské zastupitel'stvo vo vztahu k MsU v Spisskej Belej vykonava a plni nasledovné ulohy:
a) schval'uje rozpotet mesta, jeho zmeny, kontroluje jeho Cerpanie a schval'uje zaverecny Ucet
mesta, schval'uje emisiu komunalnych dlhopisov, rozhoduje o prijati iveru alebo pdZzicky, o
prevzati dlhu a prevzati ru¢itel'ského zavizku a o zdruZzovani prostriedkov mesta
b) uznasa sa na nariadeniach mesta
c) uréuje zasady hospodarenia s majetkom mesta
d) zriad'uje a zruduje organy potrebné na vykon samospravy mesta a urcuje ich napl.

§5

Primator mesta
(1) Primator je predstavitel' mesta a najvy33i vykonny organ mesta, a je Statutdrnym organom
v majetkovopravnych vztahoch mesta, v pracovnopravnych vztahoch zamestnancov mesta, v
administrativnopravnych vztahoch je spravnym organom.
(2) Primator rozhoduje vo vietkych veciach spravy mesta, ktoré nie su zakonom alebo
Statitom mesta vyhradené mestskému zastupitel'stvu.
(3) Primédtor vydava pracovny poriadok, organizatny poriadok mestského turadu
(s vymedzenim vzdjomnych horizontdlnych a vertikalnych vizieb medzi nimi
a zodpovednostnych vztahov) a poriadok odmeniovania zamestnancov —mesta, informuje
mestské zastupitel'stvo o vydani a zmenach organizaéného poriadku mestského tradu .
(4) Primator je opravneny zvolavat’ pracovné porady za u¢elom koordindcie tloh mesta.
(5) Primator mesta mdZe rozhodovanim o pravach, pravom chrénenych zaujmoch alebo
povinnostiach fyzickych osdb a pravnickych osob v oblasti verejnej spravy pisomne poverit
zamestnanca mesta. Povereny zamestnanec rozhoduje vmene mesta Vvrozsahu
vymedzenom v pisomnom povereni.
(6) Organizaéné a administrativne ulohy primatora zabezpecuje sekretariat primatora.

§6
Zastupca primatora
Postavenie zastupcu priméatora vo vztahu k MsU je upravené zakonom €. 369/1990 Zb.
0 obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov a Statutom mesta.

§7
Hlavny kontrolor
Hlavny kontrolér je zamestnancom mesta. Jeho postavenie vo vztahu k MsU je upravené v
zékone &. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov, Statite mesta

a osobitnych pravnych predpisoch.



§8
Vztah d’al§ich orginov k MsU
Postavenie komisii MsZ, vyboru mestskej ¢asti, Mestskej policie, Mestského hasi¢ského
zboru je vymedzené v Statute mesta a vztahuji sa na ne ustanovenia zakona ¢. 369/1990 Zb.
0 obecnom zriadeni v zneni neskors$ich predpisov.

Stvrta fast’
ORGANIZACIA MESTSKEHO URADU A JEHO CLENENIE
§9
Stupne riadenia
Na mestskom urade st tieto stupne riadenia:
a) primator mesta
b) prednostka MsU
b) veduci odborov MsU (,.d'alej len vedici odborov®), ktori st riadeni primatorom
a prednostkou mesta
¢) veduci organizacnych utvarov (Centrum volného ¢asu, Zariadenie opatrovatel'skej sluzby,
Mestska kniznica)

§ 10
Primator mesta

(1) Primator riadi, koordinuje, organizuje a kontroluje pracu MsU v Spisskej Belej a plni
najmad tieto d’al$ie Glohy:
a) v zaujme koordinacie a zabezpeéenia iloh MsU zvolava porady veducich odborov MsU
b) podla potreby vydéva nariadenia a prikazy na zabezpedenie &innosti a uloh MsU
¢) zabezpecuje koordinovany postup odborov pri plneni tloh
d) riadi pracu sekretariatu primatora
¢) sleduje plnenie Gloh samospravy, najmé z hl'adiska dodrZiavania platnych predpisov a
podla potreby prijima opatrenia na zlep3enie prace MsU,
f) niektoré svoje opravnenia moze preniest’ na prednostku MsU, vedicich odborov, pripadne
aj d’alSich zamestnancov mesta pracujticich na MsU,

g) uréuje popis pracovnych ¢innosti vedicim odborov MsU a zamestnancom nim riadenych
h) navrhuje zamestnancov do funkcie tajomnika alebo ¢lenov komisie schvalenych MsZ
i) plni d’alsie Glohy vyplyvajtice z platnych pravnych predpisov pre MsU.
(2) Pocas svojej nepritomnosti moZe pisomne poverit’ zastupovanim v riadeni MsU
prednostku MsU alebo jedného z vedicich odborov, ak ho nezastupuje zastupca primatora
v zmysle zédkona a §tat(itu mesta.

§11
Prednostka mesta

(1) Prednostka mestského tradu je zamestnancom mesta, ktord do funkcie vymentva
a odvolava primator mesta v zmysle § 17 zak. 369/90 Zb., v zneni neskor%ich predpisov

(2) Prednostka za svoju ¢innost’ zodpoveda primatorovi mesta
3) MsU vedie a jeho pracu organizuje prednostka MsU

(4) Prednosta sa zucastfiuje zasadnuti MsZ s hlasom poradnym a spolu s priméatorom
podpisuje zépisnice a uznesenia zo zasadnutia MsZ

(5) Prednostka najma:

a) rozhoduje o pracovnopravnych zalezitostiach MsU okrem tych, ktoré sii vyhradené

primatorovi mesta, riadi a zabezpeCuje €innost’ persondlneho a mzdového oddelenia MsU

b) navrhuje primétorovi pracovnopravne zaleZitosti MsU

¢) v zaujme koordinacie a zabezpecovania uloh MsU zvolava porady veducich zamestnancov

MsU, na tychto poradach sa riesia vietky otazky ¢innosti MsU, ukladaju sa konkrétne tlohy,

ktoré sa pravidelne kontroluja



d) podl'a potreby vydava smernice, pokyny a prikazy (spravidla pisomne) na zabezpecenie
&innosti a tloh MsU

e) dba o ucelnu organizéciu prace jednotlivych odborov a oddeleni MsU

f) sleduje vykon Statnej spravy a samospravy najmd z hladiska dodrziavania zakonnosti
a podl'a potreby navrhuje opatrenia na zlep3enie ich vykonu, uréuje koncepéné rieSenia

g) dba o materidlno-technické vybavenie MsU a organov mesta

h) riadi, kontroluje a hodnoti pracu veducich zamestnancov a urcuje ich pracovné naplne

i) plni ulohy na urovni vztahov a spoluprace s orgnmi Stitnej spravy, organmi verejnej
spravy, podnikmi a organizaciami, ktoré pdsobia na izemi mesta

i) plni d’al3ie ulohy podl'a pokynov a rozhodnuti primatora a uzneseni MZ

§12
Personalne a mzdové oddelenie
a) zabezpetuje komplexnt personalnu a mzdovu agendu vietkych zamestnancov mesta
b) spracovava pracovno-pravne a prvotné mzdové podklady pre automatizované
spracovanie
¢) zabezpetuje styk s organmi §tatnej spravy v oblasti personalnych veci a
- verejnoprospesnych prac

d) vydava potvrdenia o dobach zamestnania, prehlasenia k dochodku a prehlasenia o
zapocte dob v zmysle platnej pravnej Gpravy
¢) pripravuje rozpo&et miezd a kontroluje jeho Cerpanie
f) vedie agendu dohdd o vykonani prace
g) vedie agendu eviden¢nych listov ddchodkového zabezpeCenia

Vediici odborov MsU
(1) Veduci odboru riadi, organizuje, koordinuje a kontroluje pracu odboru a zodpoveda za
riadne plnenie tuloh tohto odboru, najma:
a) zodpoveda za vykon samospravnych funkcii a prenesenej posobnosti Statnej spravy na
useku, ktory riadi
b) uréuje zamestnancom odboru popis pracovnych ¢innosti (naplii prace)
¢) predklada primatorovi a prednostke mesta navrh na odmetiovanie jednotlivych
zamestnancov nim riadeného odboru
d) za svoju ¢innost’ zodpoveda primatorovi a prednostke mesta
¢) dba na dodrZiavanie platnych pravnych predpisov vztahujicich sa na odborom
zabezpeCované ulohy
f) navrhuje prednostke opatrenia na zlepSenie prace odboru na zéklade vlastnej riadiacej a
kontrolnej ¢innosti
g) zudastiiuje sa na zasadnutiach MsZ a v pripade potreby aj komisii MsZ
h) dba o koordinovany postup pri plnem zverenych alebo uloZenych uloh na svojom useku v
spolupraci s dal§imi organiza¢nymi odbormi MsU, Gtvarmi mesta a organizéciami mesta
i) vykonava kontrolnu ¢innost’ a zodpoveda za plnenie a Cerpanie rozpo¢tu mesta v kapitolach
tykajucich sa odboru, ktory riadi
j) zastupuje MsU vo vztahu k tretim osobam v rozsahu uréenom primatorom mesta
k) niektoré svoje tilohy moZe preniest na d’aldich zamestnancov nim riadeného odboru.
1) sleduje plnenie tiloh samospréavy, najmé z hl'adiska dodrziavania platnych predpisov a
podl'a potreby prijima
opatrenia na zlepSenie prace v ramei nim riadeného odboru, o ktorych informuje primatora
a prednostku mesta
m) zvolava porady zamestnancov nim riadené¢ho odboru
n) plni d’alsie Glohy podl'a rozhodnutia MsZ, primétora a prednostky mesta v zmysle platnych
pravnych predpisov.
(2) Vedticeho odboru zastupuje v pripade nepritomnosti nim pisomne povereny zamestnanec
tohto odboru v rozsahu zverenej posobnosti.



§13
Vniitorna organizicia MsU

(1) MsU v Spisskej Belej sa vnutorne &leni na odbory:

a) odbor ekonomicky

b) odbor vystavby, Zivotného prostredia a regionalneho rozvoja

c¢) odbor vnutornej spravy

(2) Samostatné postavenie v rdmei organizaénej $truktary MsU na Grovni odboru ma
sekretariat primatora mesta.

(3) Odbory MsU sa ¢lenia na oddelenia a organizacné utvary.

(4) Sucastou organizaéného poriadku su vieobecné a odborné ¢innosti odborov Mestského
uradu (tieto s podrobne $pecifikované v popisoch pracovnych ¢innosti a v naplniach prace
jednotlivych zamestnancov).

(5) Zékladnd organiza¢na Struktira mesta Spisska Bela tvori prilohu ¢. 1 a zdkladna
organizaéna struktira MsU tvori prilohu &. 2 tohto organiza¢ného poriadku a su jeho
neoddelitel'nou sucast'ou.

§ 14

Vieobecné ¢innosti odborov MsU
Vsetky odbory MsU Spisskej Belej plnia najmé tieto vSeobecné ulohy:
a) ZabezpeCujl plnenie uzneseni MsZ a jeho komisii v rozsahu svojej pdsobnosti a podavajt
o ich plneni spravu organom mesta.
b) Zabezpecuji odborné podklady a iné pisomnosti pre rokovanie MsZ a jeho komisii.
¢) Vykonavaju ulohy $tatnej spravy prenesenych na samospréavu v isekoch svojej pdsobnosti.
d) Zabezpetuju rieSenie podnetov a nedostatkov, na ktoré poukazala, pripadne odstranenie
ktorych poZaduje prislu$na komisia MsZ, resp. vybor mestskej ¢asti alebo hlavného
kontroldra
¢) V rozsahu posobnosti odboru prejednavaju a realizuju navrhy a interpelécie poslancov
MsZ.
f) Poskytuji odborné podklady komisidm MsZ a vyboru mestskej asti, na ich poziadanie sa
zicastiuju ich rokovani a obhliadok uskuto¢novanych tymito organmi .
g) Spolupracuji na odborne;j realizacii navrhnutych koncepcii rozvoja mesta a vypracavaji
navrhy rozvojovych koncepcii v rozsahu posobnosti odboru.
h) Spracovavaju odborné podklady pre tvorbu rozpo¢tu mesta za svoje odbory
1) Zabezpecuju a zodpovedaju za hospodérenie s prostriedkami rozpoétu mesta, vyhradenymi
pre dané odbory a predkladaju navrhy na zmenu rozpoctu.
j) Zabezpeuji na svojich odboroch oboznamovanie s novymi pravnymi predpismi
a informéaciami a vyzaduju zvySovanie odbornej irovne zamestnancov odboru.
k) Poskytuju suéinnost’ prislusnym kontrolnym organom.
1) Spolupracuju pri rieSeni spolo¢nych uloh, ktoré sa tykaju viacerych odborov, vypracovavaji
navrhy a podklady za svoje odbory pri komplexnom rieseni problémov a tieto odovzdavaju
ur¢enému garantovi.
m) Pripravuji ndvrhy a zmeny vSeobecne zaviznych nariadeni mesta v oblasti svojej
posobnosti a zabezpetuju ich vykon.
n) Poskytuji stc¢innost’ orgdnom $tatu pri zabezpecovani ochrany hodnét a zaujmov
vieobecného vyznamu.
0) Predkladaju pisomné spravy o Cerpani rozpo¢tu mesta za predchadzajuci kalendarny rok
s odovodnenim pre ucely rozboru hospodarenia mesta za predchadzajuci rok ,
p) Zabezpecuju dodrZiavanie platnej legislativy a internych predpisov na svojom odbore.
q) Plnia d’alSie Glohy podl'a nariadeni a pokynov primatora a prednostky mesta.



§ 15
Sekretariat primatora
a) zabezpecuje chod kancelarie primatora mesta
b) vedie registratumy dennik, zabezpecuje archivovanie a skartaciu vietkych dokladov
z pisomnosti MsU, zabezpeguje rieSenie koncep&nych tloh archivu na Giseku spractivania,
spristupfiovania a vyuZivania archivnych dokumentov
¢) vybavuje pisomnu agendu primatora mesta
d) pripravuje vieobecne zavizné nariadenia na urovni samospravy, pripravuje nariadenia
primatora mesta
e) vedenie evidenciu pouZivania pediatok mesta a podpisovy poriadok
f) pripravuje pozvanky a program zasadnuti MsZ, pisomnosti a podklady pre zasadnutie MsZ
g) spracovéva zapisnice z rokovani MsZ a zabezpecuje zasielanie vypisov z uzneseni MsZ a
vedie ich centralnu evidenciu a archivaciu
h) koordinuje a zabezpe&uje odbornti pracu na useku ochrany utajovanych skutocnosti
v oblasti civilnej ochrany mesta
i) vedie centralnu evidenciu ziadosti v zmysle zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam
j) vedie centralnu evidenciu staznosti, peticii a podnetov
k) zabezpecuje spolupracu s politickymi stranami a politickymi hnutiami v zdujme rozvoja
mesta
1), plni ulohy na tGseku Statnej Statistiky.

Piata ¢ast’
ODBORY MsU
§ 16
Odbor ekonomicky

Odbor ekonomicky sa ¢leni na oddelenia a utvary:

a) oddelenie ué¢tovnictva

b) oddelenie rozpoctov mesta

¢) oddelenie miestnych dani

d) oddelenie faktura¢né a spravy majetku

e) oddelenie miestnych poplatkov a pokladia

f) sprava bytovych a nebytovych priestorov

§17
Odbor vnutornej spravy
Odbor vnutornej spravy sa ¢leni na oddelenia a utvary:
a) oddelenie kultary
b) evidencia obyvatel'stva a podateltia
¢) regionalne turistické informacéné centrum
d) Centrum vol'ného ¢asu
e) sprava pocitacovych sieti a IT
f) udrzba bytovych a nebytovych priestorov
g) Mestska kniznica a mizeum Dr.Greisigera
h) sprava mestského rozhlasu a pohrebisk
i) oddelenie poZiarnej ochrany, civilnej ochrany, obrany, utajovanych skuto¢nosti
a BOZP
j) oddelenie socidlnych veci

§18
Odbor vystavby, zivotného prostredia a regiondlneho rozvoja
Odbor vystavby, Zivotného prostredia a regionalneho rozvoja sa ¢leni na oddelenia a utvary:
a) oddelenie vystavby a investicii mesta, sprava miestnych komunikacii a verejné¢ho
osvetlenia
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b) oddelenie regionalneho rozvoja

¢) oddelenie zivotného prostredia

d) sprava bytovych a nebytovych priestorov, sprava verejnych WC

e) oddelenie spravy pozemkov

f) verejnoprospesné prace a zamestnanci podl'a zakona o sluzbach zamestnanosti

Siesta Zast’
ODBOR EKONOMICKY
§19

Oddelenie i¢tovnictva
a) vedie uctovnictvo podl'a platnej Gétovnej osnovy
b) vykondva kontrolu bankovych dokladov a zaklada u¢tovné doklady k vypisom z Gétov
¢) vyhotovuje Stvrtro¢ne vykazy o vysledku hospodarenia mesta pre dafiovy urad
d) vedie analytickd evidenciu pohl'addvok a zavizkov
e) zabezpecuje komplexné vedenie uctovnictva mesta
f) vedie pomocnu evidenciu jednotlivych pefiaznych bankovych uétov
g) zabezpecuje vietky financné operacie mesta
h) zabezpecuje vyhotovenie ekonomickych analyz pre potreby organov mesta
1) zostavuje uctovny rozvrh potrebnych uétov za kazdy rok
J) odsuhlasuje mesacne zostatky, spotrebu a nakup pohonnych hmoét
k) zuctovava preddavky do pokladni a vykonava vyaétovanie tychto pokladni
1) kontroluje i¢tovné vykazy za Skoly a Skolské zariadenia s pravnou subjektivitou
m) mesacne zuctovava prijmy a vydavky $kdl a kolskych zariadeni s pravnou subjektivitou
n) pripravuje navrh tvorby a ¢erpania socialneho fondu a vykonava jeho ro¢né zi&tovanie
0) vypracovava a podava dariové priznanie za mesto.

§20

Oddelenie rozpottov mesta
a) pripravuje navrh rozpo¢tu mesta a pripadnych rozpoétovych opatreni
b) zabezpecuje zictovanie finanénych vzt'ahov so §tatnym rozpoétom a s inymi subjektmi, od
ktorych boli poskytnuté finanéné prostriedky
¢) vypracovava a podava dariové priznanie za mesto
d) rozpisuje schvéleny rozpocet mesta na organizacie a oddelenia MsU podla oddielov,
paragrafov a poloziek
e) vedie evidenciu zmien rozpoltu mesta
f) vypractiva ro¢né rozbory hospodarenia mesta a zavere¢ny i¢et mesta s navrhom na
finanéné usporiadanie
g) vykondva kontrolu u€elnosti a hospodarenie $kdl a predskolskych zariadeni s finan¢nymi
prostriedkami a s vlastnym alebo zverenym majetkom
h) zabezpecuje vyhotovenie ekonomickych analyz pre potreby orgdnov mesta
1) pripravuje a aktualizuje koncepciu ziskania zdrojov krytia a truktury rozpoétu
j) zabezpetuje rozpis normativnych a nenormativnych finanénych prostriedkov pre skoly
a Skolské zariadenia, ktorych je mesto zriad’ovatel'om
k) vedie knihu doslych faktur
1) preskumava doslé faktiry z vecného a formélneho hl'adiska
m) pripravuje kompletizaciu faktur a predklada ich oddeleniam na tihradu

§21
Oddelenie miestnych dani
a) vykonava spravu miestnych dani v zmysle zadkonov a prislusnych VZN mesta (vyrub
a vyber poplatkov), vykondva vyhl'addvaciu ¢innost a daflové kontroly, navrhuje priebezné
opatrenia
b) vedie kompletnu agendu vymaéhania (exekucie) vietkych pohl'adavok mesta vratane
ulozenych pokut



¢) spracovava navrhy a podklady na zmenu prisluinych VZN

d) vedie analyticki evidenciu podl'a danovych subjektov a jednotlivych druhov dani
e) vydava povolenia na prevadzkovanie hracich automatov a stavkovych spolo¢nosti,
vedenie o nich evidenciu a vybera za ne spravny poplatok

§22

Oddelenie fakturaéné a spravy majetku
a) vytvara a aktualizuje databazu evidencie majetku vo vlastnictve mesta a koncepciu jeho
zhodnotenia a vyuzitia
b) vedie inventarnu knihu hmotného a nehmotného majetku, zaklada a aktualizuje inventarne
karty
c) vedie evidenciu zapozi¢aného majetku a prevodov majetku medzi oddeleniami MsU
a rozpoCtovymi organizaciami mesta
d) raz ro¢ne fyzicky prekontroluje stav majetku mesta
e) raz rocne vykonava inventarizaciu majetku mesta
f) zabezpectuje poistovaciu povinnost’ majetku mesta
g) zabezpeluje vietky tkony stvisiace s hospodarenim s hnutel'nym a nehnutel'nym
majetkom mesta
h) vypractiva navrhy na predaj, prendjom alebo iné obdobné nakladanie s majetkom mesta (s
vynimkou bytov, domov, pozemkov),
i) vypracovava Statistické vykazy o majetku mesta
j) pripravuje navrhy zmlav o prevode majetku do spravy organizaciam mesta
k) vykonava kontrolu dodrziavania podmienok zmluv (v rozsahu pism. €)) a navrhuje
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov
1) vedie knihu faktir a evidenciu prisne zi¢tovatelnych tlaciv
m) vystavuje vlastné faktury a preskumava doslé faktiry z vecného a formalneho hl'adiska
n) vykonava platobny a zu¢tovaci styk, bankové dispozicie a prevody finan¢nych
prostriedkov elektronickou

§23
Oddelenie miestnych poplatkov a pokladia
a) komplexne vedie pokladnicu, evidenciu cenin a prisne zuctovateI'nych tlaciv
b) overuje pokladni¢né doklady u realizovanych vydavkov
¢) vykondva komplexnu spravu poplatkov za uloZenie odpadov
d) vykondava spravu miestnych poplatkov v zmysle zdkonov a prisludinych VZN mesta

§ 24

Sprava bytovych a nebytovych priestorov
a) vykonava spravu budov, bytov a nebytovych priestorov vo vlastnictve mesta alebo
v uzivani mesta
b) protokolame a fyzicky prebera a odovzdava byty a nebytové priestory do najmu
¢) vedie evidenciu neplati¢ov nagjomného a d’alsich suvisiacich platieb
d) vedie pasportizaciu budov, bytov a nebytovych priestorov vo vlastnictve mesta
e) vedie kompletni agendu prevodu vlastnictva bytov a nebytovych priestorov na in€ osoby

Siedma cast’
ODBOR VNUTORNYCH VECT
§25
Oddelenie kultiry
a) zabezpetuje vychovno-vzdelavacie a kultirne aktivity pre obCanov mesta
b) zabezpetuje organizovanie a podiel'a sa na organizacii kultirnych, spolo¢enskych a
telovychovnych podujati



c¢) zabezpecuje tlohy stuvisiace s ob¢ianskymi obradmi - sobase, zivotné jubilea, rozlucky zo
zosnulymi a pod.

d) zabezpecuje vysielanie v mestskom rozhlase

e) vedie pamitné knihy a spolupracuje pri pisani kroniky mesta

f) zabezpecuje periodické vydavanie mestskych novin

g) zabezpecuje kompletny servis informacii mesta o ¢innosti a aktivitach mesta a v meste
(mestsky rozhlas, webova stranka mesta, mestské noviny, Gradna tabul'a, infotabule v budova
MsU, iné informa&né prostriedky)

h) zabezpecuje vlajkovi vyzdobu mesta

i) plni Glohy mesta na useku vykonu prava zhromazd'ovania

1) plni ulohy na useku divadelnej a osvetovej ¢innosti.

k) zabezpecuje medzinarodné styky, spolupracu s partnerskymi mestami a spolupracu s inymi
medzindrodnymi institiciami

1) plni Glohy na tseku rozvoja telesnej kultury v meste

§ 26
Evidencia obyvatel’stva
a) vedie evidenciu obyvatel'ov, domov a bytov, ulic, supisnych a orientaénych Cisel.
b) vydava rozhodnutia o prideleni supisného a orienta¢ného ¢isla
¢) plni vietky ulohy vyplyvajice zo zabezpecenia pripravy a priebehu volieb do organov
samospravy, do Narodnej rady SR, volieb prezidenta SR a 'udového hlasovania o jeho
odvolani, volieb poslancov do Europskeho parlamentu a referenda.

§27
Podatelina
a) elektronicky eviduje vSetky doruc¢ené a odoslané pisomnosti
b) zabezpecCuje dorucenie pisomnosti ich adresatom
¢) plni d’alSie tlohy na useku spracovavania pisomnosti v zmysle registratirneho poriadku
mesta

§28

Regionilne turistické informaécné centrum
a) poskytuje informdcie o prirodnych atraktivitach, kulturnohistorickych pamiatkach,
o dopravnych spojeniach, o ubytovacich a stravovacich zariadeniach, o kultirnych,
spolo¢enskych a $portovych podujatiach v meste a v okolitom regione
b) zabezpecuje predaj turistickych map, atlasov, turistickych sprievodcov, planov miest,
kniznych publikécii, pohl'adnic z regionu a Slovenska
c) zabezpecuje hlasenie v mestskom rozhlase
d) zabezpecuje kopirovanie a faxovanie (odoslanie a prijem faxu), viazanie hrebefiovou
vizbou
e) zabezpecuje predaj doplnkového tovaru ( postové znamky, kolky, pohl'adnice a pod.)
f) zabezpeCuje propagaéné aktivity mesta suvisiace s rozvojom mesta a regiénu (marketing)
2) poskytuje pomoc pri zabezpecovani réznych akcii a podujati mesta a pri spracovani
réznych dokumentov a materidlov
h) spolupracuje s ob¢ianskymi zdruzeniami, neziskovymi organizaciami, zaujmovymi
zdruzeniami, spolkami a inymi obdobnymi pravnickymi osobami pésobiacimi na izemi mesta
alebo v prospech ob¢anov mesta

§29
Centrum vol’'ného ¢asu
(1) Centrum volI'ného ¢asu v Spisskej Belej je organizaénym ttvarom mesta bez pravnej
subjektivity, ktoré riadi veduci tohto zariadenia. Je $kolskym zariadenim.
(2) Organiza¢nu Struktdru a vnutornd organizaciu tohto zariadenia ur¢uje samostatny
organiza¢ny poriadok tohto zariadenia, ktory schval'uje primator mesta.
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(3) Cinnost tohto 3kolského zariadenia urcuju osobitné pravne predpisy na useku
zaujmového vzdelavania.

§ 30
Sprava pocitacovych sieti a IT
a) zabezpecuje prevadzku, Gdrzbu, obnovu vypoctovej techniky a programového vybavenia
MsU a jeho oddeleni a vysunutych pracovisk a d’al3ej kancelarskej techniky
b) zabezpectuje rozmnozovanie (kopirovanie) pisomnosti mesta
¢) zabezpecuje spravu webovej stranky mesta
d) poskytuje technickt pomoc pri réznych akciach a podujatiach mesta a pri priprave,
vyhotovovani a spracovani roznych dokumentov a materialov
e) plni d’al$ie stvisiace Glohy.
§31
Oddelenie vnutornej idrzby
a) zabezpecuje prepravu zamestnancov mesta sluzobnym vozidlom
b) vykonava beznu udrzbu sluzobného vozidla a zodpoveda za jeho technicky stav
c) vedie evidenciu najazdenych kilometrov a vyactovava spotrebu pohonnych hmot
sluzobnych vozidiel
d) zabezpec¢uje hospodarsku prevadzku MsU a udrzbu budovy MsU, mestskej kniZnice, kina
a inych objektov vo vlastnictve mesta, udrZzba okolia tychto budov, nakup zasob a materialu
prevadzkového charakteru
e) zabezpetuje prevadzku kotolni a vykurovanie budovy MsU, mestskej kniZnice a kina
f) zabezpecuje revizie uvedenych zariadeni a sieti vo vy$sie uvedenych budovach
g) zabezpeduje upratovanie a Cistenie priestorov budovy MsU, mestskej kniZnice a kina
h) plni d’al$ie tlohy spojené so zabezpec¢enim prevadzky vyssie uvedenych budov a pripadne
inych nehnutel’nosti mesta
i) vedie kompletnt agendu tykajucu sa zabezpecenia prevadzky verejnych WC

§32
Oddelenie socialnych veci

a) vykonava kompletn agendu opatrovatel'skej sluzby
b) predklada navrhy na poskytovanie jednorazovych prispevkov socidlnej pomoci
a vyhotovuje rozhodnutia
c) vypracovava posudky — charakteristiky na osoby Zijuce v meste pre prislusné $tatne organy
d) zabezpecuje ¢innost’ Denného centra (KD) v Spisskej Belej a FACE clubu , kde plni ulohu
socialnej pracovnicky
e) plni tlohy v ramci agendy pozbavenia, resp. obmedzenia sposobilosti na pravne tkony
f) vystupuje ako opatrovnik v stdnych konaniach
g) plni tlohy na useku osobitné¢ho prijemcu davky socialnej pomoci
h) plni ulohy na useku socidlnej prevencie
1) vypracovava koncepciu socidlnej pomoci mesta v starostlivosti o rodinu a deti, dochodcov a
socialne odkazanych ob¢anov
1) plni d’alSie Glohy na useku socialnych veci, starostlivosti o rodinu a maloleté deti v zmysle
zakona 448/2008 Z.z. o socidlnej pomoci.
k) plni ulohy na useku ochrany zdravia I'udi a zdravotnej starostlivosti v zmysle pravnych
predpisov - vyiat

§33
Mestska kniZznica a Mizeum Dr. Greisigera
(1) Mestska kniznica v Spisskej Belej je organizaénym ttvarom mesta bez pravne;j
subjektivity, ktory riadi veduci tohto zariadenia (vedici kniznice).
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(2) Organizaénu §truktiru a vnitorni organizaciu tohto itvaru urcuje Statut kniznice a
organiza¢ny poriadok tohto utvaru, ktory schval'uje primator mesta.
(3) Cinnost’ tohto ttvaru uréuji osobitné pravne predpisy.

§ 34
Sprava mestského rozhlasu
a) zabezpecuje spravu a udrzbu mestského rozhlasu
b) zabezpetuje pravidelny servis mestského rozhlasu.

§35

Sprava pohrebisk a domu smutku
a) zabezpeluje prevadzkovanie pohrebiska v Spisskej Belej a v Strazkach v zmysle
osobitnych pravnych predpisov
b) zabezpeduje udrzbu pohrebiska v Spiskej Belej a v StraZzkach
¢) zabezpeéuje prevadzkovanie domu smutku v Spisskej Belej v zmysle osobitnych pravnych
predpisov
d) zabezpecuje udrzbu domu smutku v Spisskej Belej.

§ 36
Oddelenie poZiarnej ochrany, civilnej ochrany, obrany, utajovanych skuto¢nosti
a BOZP
a) zabezpetuje plnenie vietkych uloh vyplyvajucich z pravnych predpisov na useku ochrane
pred poziarmi
b) zabezpeduje plnenie vietkych tloh vyplyvajucich z pravnych predpisov na tiseku civilnej
ochrany
¢) zabezpecuje plnenie vietkych uloh vyplyvajtcich z pravnych predpisov na useku obrany
d) zabezpecuje plnenie vietkych tloh vyplyvajicich z pravnych predpisov na Gseku
utajovanych skuto¢nosti
e) zabezpetuje plnenie vietkych uloh vyplyvajucich z pravnych predpisov na useku BOZP
f) vedie evidenciu pracovnych a nepracovnych urazov

Osma ¢ast’
ODBOR VYSTAVBY, ZIVOTNEHO PROSTREDIA A REGIONALNEHO
ROZVOJA
§37
Oddelenie vystavby a investicii mesta
a) vytvara a aktualizuje koncepciu investi¢nej vystavby mesta
b) zabezpeduje pripravu, realiziciu a vykonava dozor investi¢nej vystavby, ktorej investorom
je mesto
¢) vyddva zavizné stanoviska k investiénej ¢innosti v meste
d) vykondva vlastnu investi¢nu ¢innost’ v zdujme zabezpetenia potrieb obyvatel'ov a rozvoja
mesta
e) vedie evidenciu kultirnych pamiatok a paméatihodnosti mesta
f) vytvéra a aktualizuje koncepciu izemného planu a urbanizmu mesta
h) zabezpetuje tizemnoplanovaciu dokumentaciu mesta a jej ¢asti v zmysle platnych
predpisov
i ) vyhotovuje odbomé stanoviska k investi¢nym zamerom v sulade so zamermi uzemné¢ho
planu
j) koordinuje a zosulad'uje vyssie investiéné zamery so zdujmami mesta, posudzuje ich
dosledky na fungovanie organizmu mesta a jeho Zivotné prostredie
k) posudzuje pripravované zamery v oblasti dopravy a technickej infraStruktary
1) vytvéra a aktualizuje koncepciu architektonického a designového rieSenia miestotvornych
celkov
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m) vyhotovuje povolenia na umiestnenie reklamnych, informaénych a propaga¢nych
zariadeni na Gizemi mesta.
n) vydava povolenia na umiestnenie zastavok verejnej pravidelnej hromadnej dopravy.

§ 38

QOddelenie regionalneho rozvoja
a) vypracuva stratégie regiondlneho rozvoja mesta a regioénu
b) vypraciva programy socialneho a hospodarskeho rozvoja mesta a regiénu
c) koordinuje spolupracu fyzickych a pravnickych oséb pri vypracuvani programov rozvoja
mesta a regionu
d) spracovava podklady na dokumentaciu rozvoja mesta a regionu
e) zabezpecuje, pripomienkuje a zosulad'uje strategické rozvojové dokumenty na podmienky
mesta
f) zabezpecuje pripravu stanovisk, resp. vyjadruje sa k projektom podporujucich regionalny
TOZVOj
£) koordinuje rozvojové aktivity pravnickych a fyzickych osdb stvisiace so zamermi mesta
h) vypracuva programy na podporu rozvoja cestovné¢ho ruchu a turizmu
i) zabezpetuje pripravu a realizaciu projektov financovanych zo §trukturalnych fondov EU, zo
Statneho rozpoctu a z inych zdrojov (napr. treti sektor)
) spolupracuje s obéianskymi zdruZeniami, neziskovymi organizaciami, zaujmovymi
zdruZeniami, spolkami a inymi obdobnymi pravnickymi osobami pdsobiacimi na Gizemi mesta
alebo v prospech ob¢anov mesta
k) spracovava a aktualizuje koncepciu rozvoja obchodu, sluzieb a cestovného ruchu na uzemi
mesta

§ 39

Oddelenie Zivotného prostredia
a) vykonava komplexnu spravu poplatkov za zneCistovanie ovzdusia
b) vytvara a aktualizuje koncepciu odpadového hospodarstva mesta
¢) zabezpecuje agendu nakladanie s komunalnym odpadom a drobnym stavebnym odpadom
d) zabezpecuje a aktualizuje koncepciu ochrany ovzdu$ia mesta
e) vydava suhlas a kontroluje povinnosti prevadzkovatel'a malych zdrojov znecist'ovania
ovzdusia
f) zabezpecuje ulohy vyplyvajuce z agendy vodného hospodarstva
g) vytvara a aktualizuje koncepciu mestskej zelene a zabezpecuje jej realizaciu
h) zabezpecuje Udrzbu mestskej zelene a kontrolnt ¢innost’ v idrzbe mestskej zelene
1) vedie evidenciu nerastov a registraciu v zmysle platnych predpisov
J) vykonava preneseny vykon §tatnej spravy na mesto vo veciach ochrany drevin, Glohy
Statneho dozoru nad dodrziavanim zdkona o ochrane prirody a krajiny a nad dodrziavanim
rozhodnuti mesta

§ 40

Oddelenie spravy pozemkov
a) vedie evidenciu nehnutel'ného majetku mesta a zabezpecuje zapis nehnutel'ného majetku
mesta do katastra nehnutel'nosti
b) zabezpecuje podklady pre kipu a predaj nehnutel'ného majetku mesta (vypisy
z pozemkovej knihy, vypisy z listu vlastnictva, geometrické plany)
¢) spolupracuje so sidnymi znalcami pri ocefiovani nehnutel'nosti
d) koordinuje prace pri presetrovani majetkovo-pravnych vzt'ahov a ich naslednom
vysporiadani
e) pripravuje kipne zmluvy tykajice sa predaja a kiipy nehnutel'ného majetku mesta
f) pripravuje ngjomné zmluvy na prenajom pozemkov mesta v pol'nohospodarskom a lesnom
pédnom fonde
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g) plni Glohy vyplyvajuce z restitu¢nych zakonov

h) plni ulohy vyplyvajice z pozemkovych uprav

i) plni Glohy vyplyvajuce z konania o obnovenom registri evidencie pozemkov

j) vedie evidenciu zZiadosti o stavebné pozemky a o iné pozemky

k) vedie evidenciu rozhodnuti o vyiati pody z PPF a vyjadruje sa k Ziadostiam o vynatie pddy
z PPF

1) vedie evidenciu rozhodnuti o dedi¢stve

m) vedie register samostatne hospodariacich rol'nikov a vydava osved¢enia o zapise
samostatne hospodariacich rol'nikov do evidencie

n) plni Glohy na Gseku veterinarnej starostlivosti

0) na useku lesného hospodarstva spolupracuje s mestskou organizaciou pri sprave mestskych
lesov

p) plni d’alsie ulohy mesta na Giseku poI'nohospodarstva

r) plni d’alsie ulohy mesta na Gseku geodézie, kartografie a katastra.

§ 41

Oddelenie spravy miestnych komunikacii
a) vydéava povolenia na zvladtne uZivanie miestnych komunikacii (povolovanie rozkopavok,
uzavierok a zaberov miestnych komunikécii),
b) zabezpeduje vystavbu a modernizacii miestnych komunikacii, chodnikov, parkovacich
ploch a verejnych priestranstiev
¢) zabezpetuje udrzbu a spravu miestnych komunikécii, chodnikov, parkovacich ploch a
verejnych priestranstiev
d) vedie a aktualizuje pasport miestnych komunikéacii, chodnikov, parkovacich ploch a
verejnych priestranstiev.

§42
Oddelenie spravy verejného osvetlenia
a) zabezpetuje prevadzku a udrzbu verejného osvetlenia
b) zabezpetuje vystavbu a modernizaciu verejného osvetlenia.
¢) vedie a aktualizuje pasport verejného osvetlenia.

§43
Zariadenie opatrovatel’skej sluzby
(1) Zariadenie opatrovatel'skej sluzby v Spisskej Belej — Strazkach je organizanym utvarom
mesta bez pravnej subjektivity, ktory riadi veduci tohto zariadenia.
(2) Organiza¢nu Strukturu a vnatornt organizaciu tohto zariadenia urCuje samostatny
organiza¢ny poriadok tohto zariadenia, ktory schval'uje primator mesta.
(3) Cinnost’ tohto Gitvaru upravujui osobitné pravne predpisy.

§ 44
Malé obecné sluzby a zamestnanci podl’a zikona o sluzbach zamestnanosti
a) zabezpeduje vykon ¢innosti mensej obecnej sluzby podl'a osobitnych predpisov
b) zabezpecuje agendu trestu povinnej prace
c) zabezpetuje realizaciu zamestndvania nezamestnanych uchadzacov o zamestnanie podla
zakona o sluzbach zamestnanosti.

Deviata ¢ast’
SPRAVA SPORTOVYCH, REKREACNYCH A ODDYCHOVYCH ZARIADENI
MESTA
§ 45
Sprava Sportovych, rekreaénych a oddychovych zariadeni mesta Spi§ska Bela zahia:
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a) Spravu futbalového $tadiona na Sportovej ulici

b) Spravu hokejového ihriska na Tatranskej ulici

¢) Spravu Sportového arealu Moskovska

d) Spravu malého viacticelového ihriska na Tatranskej ulici
e) Spravu mestskych verejnych detskych ihrisk

f) Spravu cyklotrasy Spisska Beld — Tatranska Kotlina

g) Spravu oddychovej zony Beliansky rybnik

) Spravu futbalového ihriska v Strazkach.

Desiata ¢ast’
SKOLSKY URAD, MATRICNY URAD, STAVEBNY URAD
§ 46
Skolsky urad
a) pripravuje podklady k zriadeniu alebo zrueniu $kol a skolskych zariadeni, ktorych
zriad'ovatel'om je mesto
b) vytvara podmienky na vychovu a vzdelavanie deti a Ziakov najmé tym, Ze zriad’uje $koly
a Skolské zariadenia
¢) vytvara podmienky na plnenie povinnej $kolskej dochadzky v zakladnych $kolach, ktorym
je zriad’ovatel'om mesto
d) vykonava Statnu spravu v prvom stupni vo veciach ohrozovania vychovy a vzdeldvania
maloletého alebo zanedbavania starostlivosti o povinnu $kolskti dochadzku a prejednava
priestupky na tomto useku
e) vykonava §tatnu spravu v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol
riaditel’ zakladnej Skoly, ktorej je mesto zriad'ovatelom
f) kontroluje dodrziavanie v8eobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti vychovy
a vzdelavania a v oblasti §kolského stravovania
g) kontroluje kvalitu podavanych jedal v §kolskych jedalfiach
h) vo veciach vychovy a vzdelavania vydava organizaéné pokyny pre riaditel'ov 3kol
a Skolskych zariadeni
1) vo veciach vychovy a vzdelavania poskytuje odbornu a poradensku ¢innost’ $kolam
a Skolskym zariadeniam
j) vo veciach vychovy a vzdelavania poskytuje pravne poradenstvo riaditelom $kol
a Skolskych zariadeni
k) predklada mestskej Skolskej rade na vyjadrenie skuto¢nosti uvedené v § 6 ods. 4 pism. h)
zdkona ¢. 596/2004 Z. z. o $tatnej sprave v $kolstve a Skolskej samosprave
1) spractiva a poskytuje informacie v oblasti vychovy a vzdeldvania vo svojej pdsobnosti
organom $tatnej spravy a verejnosti
m) zostavuje plan investicii a rozpis finanénych prostriedkov pridelenych krajskym skolskym
uradom pre Skoly a Skolské zariadenia, ktorych je zriad’ovatel'om.
n) na uskuto¢nenie vychovno-vzdelavacieho procesu zabezpecuje priestory a materialno-
technické zabezpecenie
0) zabezpecuje didakticku techniku pouZivani vo vychovno-vzdelavacom procese
p) zabezpecuje podmienky na stravovanie deti a Ziakov vo v3etkych 8kolach a $kolskych
zariadeniach, ktorych zriad’ovatel'om je mesto
r) vykonava naslednt finanénu kontrolu na tGseku hospodérenia s finanénymi prostriedkami
pridelenymi Skolam a $kolskym zariadeniam, ktorych zriad’ovatel'om je mesto
s) vybavuje st'aznosti a peticie obéanov a zdkonnych zastupcov deti a Ziakov 8kél a Skolskych
zariadeni
t) vedie evidenciu deti a Ziakov vo veku plnenia povinnej $kolskej dochadzky, ktori maju
v meste trvaly pobyt a vedie evidenciu, v ktorych $kolach ju plnia
u) plni d’alSie tlohy vyplyvaju z pravnych predpisov na dseku $kolstva a mladeze.

§ 47
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Matricny trad
a) vedie knihu narodeni, manZelstiev a umrti (tzv. matri¢né knihy)
b) vydéava vypisy a iné potvrdenia z matri¢nych knih
¢) vykonava kompletnu agendu spojenu s uzavretim manzelstva
d) povoluje uzavretie manZelstva na inom akom prislunom matri¢nom Grade alebo na inom
mieste
e) zabezpe¢uje vykondvanie obradov uzavretia manZelstva pred tymto Gradom (tzv. civilné
sobase)
f) prijima suhlasné vyhlasenie rodicov o ureni otcovstva
g) povol'uje zmenu mena a priezviska
h) prijima spoloéné vyhlasenie rodi¢ov o dohode o vol'be $tatneho obCianstva pre ich dieta
podl'a medzinarodnych zmlav
i) vykonava d’algie ulohy vyplyvajlice zo zadkona o matrikach a d’al8ich suvisiacich pravnych
predpisov
j) vykonava osved&ovanie pravosti podpisov a kopii listin v zmysle osobitnych pravnych
predpisov

§48

Stavebny urad
a) vykondva §tatnu spravu prenesentl na mesto na useku stavebného poriadku v zmysle
osobitnych pravnych predpisov (napr. stavebny zékon a pod.)
b) vykonava vodohospodarsky dozor v zmysle osobitnych pravnych predpisov (napr. zakon
o vodach a pod.)
¢) vykonava $tatnu spravu prenesenil na mesto na useku dopravy a cestného hospodarstva
v zmysle osobitnych pravnych predpisov.
d) plni d’alsie ulohy $tatu prenesené na mesto vyplyvajlce z pravnych predpisov na iseku
uzemného planovania a stavebného poriadku .

Jedenista ¢ast’
Spoloéné a zaverefné ustanovenia
§ 49
(1) Tento organizaény poriadok je pristupny k nahliadnutiu na sekretariate primatora mesta,
u prednostky a veducich odborov MsU a na personalnom a mzdovom oddelen.
(2) Tymto organizaénym poriadkom sa zruiuje organizatny poriadok Mestského uradu
v Spisskej Belej zo diia 1.1.2012.
(3) Neoddelite'nou su¢astou tohto organizaéného poriadku su prilohy ¢. 1 a €. 2.

~§50
U¢innost’
Tento organizaény poriadok nadobuida ti¢innost’ dia 17.01.2019.

V Spisskej Belej diia 31.1.2019

&

Jozef Kuna
primator mesta
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Skolsky trad

Organizacna Struktura Mesta Spisska Bela

Primator mesta

Mestsky podnik
Spisska Bela s.r.o.

Materska skola
Mierova 1

Mestska policia

Zakladna skola J. M.
Petzvala

Moskovska 20

Centrum volného
¢asu Zimna 47

Regionalne turistické
informacné centrum

Sprava Sportovych
rekreacnych a
oddychowych

zariadeni

Mestskeé
zastupitelstvo

Lesy mesta Spidska
Beld s.r.o.

~ Hlavny kontrolér

Zakladna gkola .
Stefénikova 19 Komisie MsZ

Mestska kniZnica
Muzeum Dr.
Greisigera

Zariadenie
opatrovatelskej
sluzby

Denné centrum
Klub déchodcov

Dobrovolny
hasicsky zbor

Face Klub

nizkoprahové
centrum

Zakladna umelecka

$kola, Zimna 12 uéinnost od 1.1.2019



ORGANIZACNA STRUKTURA MESTSKEHO URADU V SPISSKEJ BELEJ
' od 1.1.2019

Sekretariat primatora

Qdd. miestnych
poplatkov a pokladna

Odd. rozpoctov mesta
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