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Návrh na zmenu rozpočtu  Mesta Spišská Belá 
rozpočtovým opatrením č . 12




Predkladá:
Ing. Mária Kušmíreková
vedúca ekonomického odboru


Schválil:
JUDr.Štefan Bieľak
primátor mesta

V Spišskej Belej dňa  12.12.2013



Návrh na zmenu rozpočtu rozpočtovým opatrením č. 12

V súlade s 11 ods. 4 písm. b/ zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov a na základe    ods. 2 § 14 zákona č. 583/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov, predkladám mestskému zastupiteľstvu  návrh na rozpočtové opatrenie. 

Zvýšenie  príjmov na položkách rozpočtu  podľa rozpisu
v celkovej sume   - 72 017 eur.

Zníženie výdavkov na položkách rozpočtu podľa rozpisu
v celkovej  sume  - 83 460 eur.

I. Rozpočet príjmov:

	Text
	Návrh na
úpravu rozpočtu
v  €
	Dôvod na úpravu rozpočtu

	
	
	

	Rozpočtové opatrenie č. 12
	
	

	Príjmová časť rozpočtu:
	
	

	Bežné príjmy
	
	

	Dotácia na projekt § 50 j 
	-2 836
	Príjmy sú ovplyvnené práceneschopnosťou zamestnancov 
(55 = - 297 €, 56 = - 1 320 €, 90 = - 1 219 €)

	Podielové dane
	- 2 210
	Podľa predpokladaného plnenia k 31.12.2013

	Bankové poplatky
	400
	Zvýšenie podľa skutočného plnenia, najmä z termínovaných vkladov

	Cintorínske poplatky
	- 300
	Rozpočet upravený na predpokladané plnenie

	Daň za užívanie verejného priestranstva
	380
	Podľa skutočného plnenia

	Daň zo stavieb
	1 920
	Podľa skutočného plnenia

	Daň – lotérie 
	200
	Podľa skutočného plnenia 

	Dopravné 
	- 10 918
	Na základe oznámenia z PSK

	Dotácia na CO
	320
	Podľa skutočne došlej dotácie na rok 2013

	Dotácia ostatné verejné subjekty
	83
	Dotácia na 5% zvýšenie miezd z Bušoviec

	Dotácia predškoláci Materská škola
	- 579
	Úprava dotácie z dôvodu menšieho počtu predškolákov v MŠ

	Dotácia sociálne znevýhodnené prostredie
	- 4 033
	Podľa skutočne došlej dotácie na rok 2013

	Dotácia vzdelávacie poukazy
	8 225
	Výška dotácie je upravená podľa počtu vzdelávacích poukazov

	Dotácia stravné v HN
	- 1 774
	Na základe rozpisu ÚPSVAR (ŠJ MŠ 321 €, ŠJ ZŠ Štefánikova – 2 095 €)

	Dotácia učebné pomôcky
	- 34
	Na základe rozpisu ÚPSVAR (MŠ – 16 €, ŠZŠ – 18 €)

	Dotácia evidencia obyvateľstva
	 3
	Dotácia na prenesený výkon štátnej správy v zmysle oznámenia o výške finančných prostriedkov na rok 2013

	Dotácia pozemné komunikácie
	10
	Dotácia na prenesený výkon štátnej správy v zmysle oznámenia o výške finančných prostriedkov na rok 2013

	Dotácia stavebný úrad
	- 248
	Dotácia na prenesený výkon štátnej správy v zmysle oznámenia o výške finančných prostriedkov na rok 2013

	Dotácia životné prostredie
	- 53
	Dotácia na prenesený výkon štátnej správy v zmysle oznámenia o výške finančných prostriedkov na rok 2013

	Dotácia matrika
	148
	Dotácia na prenesený výkon štátnej správy v zmysle oznámenia o výške finančných prostriedkov na rok 2013

	Granty
	200
	Dar od Podtatranskej vodárenskej a prevádzkovej spoločnosti, a.s.

	Chránená dielňa I.
	- 1 171
	Plnenie príjmov závisí od miery zdravotného stavu postihnutia zamestnancov 

	Chránená dielňa II.
	- 4 003
	Nižšie plnenie z dôvodu zmeny počtu pracovníkov na CHD

	Chránená dielňa III.
	- 689
	Príjmy sú ovplyvnené práceneschopnosťou zamestnancov

	Kompenzácia nákladov na ihrisko 
	- 290
	Nižší výber vstupného ako sa predpokladalo 

	Mimoriadne výsledky žiakov
	1 200
	Dotácia pre obe základné školy po 600 

	MOS
	 - 1 464
	Zníženie príjmov z dôvodu, že nebol cez UP na MOS taký počet UoZ ako sa predpokladalo, nakoľko nespĺňali podmienky

	Normatívy pre základné školy
	- 63 923
	Na základe oznámenia z PSK

	Odchodné
	2 558
	Dotácia na odchodné ZŠ Štefánikova

	Poplatky TKO
	2 400
	Podľa skutočného plnenia – platby za predchádzajúce roky 

	Prenájom futbalového štadióna
	- 1 200
	Nižší záujem externých futbalových mužstiev o prenájom štadióna ako bolo predpokladané

	Prevod z fondu opráv
	- 1 500
	Prevod z fondu sa realizoval len do výšky opráv nájomných bytov

	Príjmy z kultúrnej činnosti
	- 1 000
	Nižší príjem zo vstupného na kultúrnych akciách ako bolo naplánované

	Správne poplatky – výherné hracie prístroje
	- 3 000
	Každoročný pokles prevádzkovania výherných hracích prístrojov

	Voľby do samosprávnych krajov
	3 378
	Dotácia zo ŠR na realizáciu volieb do VÚC

	ZOS 
	2 800
	Zvýšenie vlastných príjmov

	ZŠ Štefánikova
	1 327
	Projekt moderné vzdelávanie – refundácie 

	Jazyková škola 
	187
	Vlastné príjmy 

	ŠJ Štefánikova
	1 680
	Vlastné príjmy – z titulu zvýšenia sa ponižuje dotácia vo výdavkovej časti

	ŠKD pri ZŠ J.M. Petzvala
	35
	Vlastné príjmy 

	ZŠ J.M. Petzvala
	452
	Vlastné príjmy 

	ZŠ Štefánikova
	1 302
	Vlastné príjmy (1 558 € - 256 € prevod z CVČ pri ZŠ Štefánikova)

	Bežné príjmy spolu
	- 72 017
	

	
	
	

	Príjmy spolu: 
	- 72 017
	




	
Spolu navrhovaná úprava v príjmovej časti rozpočtu:

	
                           -72 017  eur


II. 
Rozpočet výdavkov  v členení na jednotlivé programy:

	Text
	Návrh na
úpravu rozpočtu
v  €
	Dôvod na úpravu rozpočtu

	Rozpočtové opatrenie č. 12
	
	

	Výdavková časť rozpočtu:

	
	

	Bežné výdavky
	
	

	1.  Plánovanie, manažment a kontrola

	1.1 Plánovanie
	- 1 000
	V priebehu roku nedošlo k realizácií akcie výstavba prevádzkou pri OD COOP Jednota nebol vypracovaný ani GP ako aj ďalšie uvažované GP, preto došlo k úspore výdavkov

	1.4 Audit
	- 3 660
	Úspora na položke bankové poplatky

	3. Interné služby

	3.2 Zabezpečenie úkonov spojených s voľbami 
	3 378
	Výdavky na priebeh volieb do VÚC

	3.3 Hospodárska správa hnuteľného a nehnuteľného majetku 
	- 300
	Rozpočtované bolo väčšie množstvo znaleckých posudkov najmä na bezodplatný prevod pozemkov z SPF, čo sa v plnej miere nezrealizovalo, z uvedeného dôvodu došlo k úspore

	3.4 Mestský informačný systém 
	960
	Vyššie náklady spojené s podporou software

	4. Služby občanom
	
	

	4.3 Register obyvateľstva
	3
	Dotácia na prenesený výkon štátnej správy v zmysle oznámenia o výške finančných prostriedkov na rok 2013

	4.5 Cintorínske služby
	- 850
	Úprava podľa skutočného čerpania vodné stočné, úspora na všeobecných službách

	4.10 Chránená dielňa
	1 303
	Zmenil sa počet zamestnancov v súlade s ÚPSVAR 
presun z CHD II. na CHD I.

	4.11 Chránená dielňa II.
	- 4 222
	Zmenil sa počet zamestnancov v súlade s ÚPSVAR 
presun z CHD II. na CHD I.

	4.12 Znevýhodnený pracovník § 50j
	- 1 369
	Projekt ukončený – úprava podľa skutočne došlej dotácie 
(§50j 55 – 76 €, §50j 56 – 1 293 €)

	4.13 Chránená dielňa III.
	- 488
	Zníženie z dôvodu práceneschonosti zamestnanca

	4.14 Uchádzač o zamestnanie § 50j 3
	- 1 283
	Projekt ukončený – úprava podľa skutočne došlej dotácie

	5. Bezpečnosť, právo a poriadok
	
	

	5.1 Mestská polícia
	- 2 533
	Zníženie mzdového fondu z dôvodu úsporných opatrení, neboli vyplácané nadčasy

	5.2 Kamerový systém
	- 1 000
	Na rozšírenie kamerového systému sa použijú prostriedky z poskytnutej dotácie

	6. Odpadové hospodárstvo
	
	

	6.1 Zber a odvoz odpadu 
	- 3 800
	Úspora na položkách separovaný zber a likvidácia biologického odpadu

	7. Pozemné komunikácie
	
	

	7.1 Údržba a výstavba 
	- 4 000
	Realizácia asanácie sa presúva na ďalšie obdobie, nakoľko neboli vysporiadané majetkoprávne vzťahy

	7.2 Manažment správy a údržby pozemných komunikácií
	10
	Dotácia na prenesený výkon štátnej správy v zmysle oznámenia o výške finančných prostriedkov na rok 2013

	8. Vzdelávanie 
	
	

	8.1 Materské školy 
	5 687
	Dotácia na mzdy 6 280 €, predškoláci – 579 €, učebné pomôcky – 16 €, 
5% zvýšenie miezd 2 €

	8.2.1 ZŠ J.M. Petzvala
	- 6 032
	Dotácie na normatívy – 10 107 €, kredity 545 €, mimoriadne výsledky žiakov 600 €, vzdelávacie poukazy 3 573 €, SZP – 300 €, vlastné príjmy 452 €, dopravné – 795 €

	8.2.1 ZŠ J.M. Petzvala
	395
	Vrátky nevyčerpanej dotácie na dopravné

	8.2.2 ZŠ Štefánikova
	- 58 369
	Dotácie na normatívy – 54 361 €, refundácie miezd 1 327 €, mimoriadne výsledky žiakov 600 €, vzdelávacie poukazy 3 805 €, SZP – 3 733 €, vlastné príjmy 1 558 €, dopravné – 10 123 €, odchodné 2 558 €

	8.2.2 ZŠ Štefánikova
	1 876
	Vrátky nevyčerpanej dotácie na dopravné

	8.3.1 Centrum voľného času
	1 657
	Vzdelávacie poukazy 847 €, dotácia na 5% zvýšenie miezd 810 €

	8.3.2 Školský klub J.M. Petzvala
	21
	Dotácia na 5% zvýšenie miezd – 14 €, vlastné príjmy 35 €

	8.3.3 Školský klub Štefánikova
	534
	Dotácia na 5% zvýšenie miezd – 16 €, presun zo ŠJ Štefánikova 
na mzdy 550 €

	8.3.5 CVČ pri ZŠ Štefánikova
	- 256
	Vrátenie vlastných príjmov späť do ZŠ Štefánikova

	8.3.6 Jazyková škola pri ZŠ J.M. Petzvala
	187
	Vlastné príjmy 

	8.4.1 Školská jedáleň Mierová
	1 244
	Dotácia na 5% zvýšenie miezd 24 €, navýšenie na mzdy 1 220 €

	8.4.1 Školská jedáleň Mierová
	321
	Dotácia stravné v hmotnej núdzi na základe rozpisu ÚPSVAR

	8.4.2 Školská jedáleň Štefánikova
	- 593
	Dotácia na 5% zvýšenie miezd – 126 €, dotácia na 5% zvýšenie miezd Bušovce 83 €, presun do ŠKD na mzdy – 550 €

	8.4.2 Školská jedáleň Štefánikova
	- 2 095
	Dotácia stravné v hmotnej núdzi na základe rozpisu ÚPSVAR

	8.5 Základná umelecká škola 
	1 890
	Dotácia na 5% zvýšenie miezd – 680 €, dotácia na mzdy 2 570 €

	8.5.1 Špeciálna základná škola
	- 18
	Dotácia na učebné pomôcky podľa rozpisu ÚPSVAR 

	9. Šport 
	
	

	9.3 Hokejový štadión 
	79
	Neplánovaná výroba stojanov na bicykle 

	9.4 Športové ihriská 
	172
	Vyššia spotreba elektrickej energie

	10. Kultúra
	
	

	10.2 Knižnica
	4 225
	Nedoplatok na elektrickej energii za rok 2012 a tým aj vyššie zálohové platby

	10.4 Dotácie na kultúru 
	- 3 300
	Nevyčerpané prostriedky 

	11. Prostredie pre život 
	
	

	11.2 Manažment ochrany životného prostredia
	- 53
	Dotácia na prenesený výkon štátnej správy v zmysle oznámenia o výške finančných prostriedkov na rok 2013

	11.3 Manažment stavebného úradu
	- 248
	Dotácia na prenesený výkon štátnej správy v zmysle oznámenia o výške finančných prostriedkov na rok 2013

	11.4 Verejná zeleň
	- 4 043
	Časť prác v rámci údržby verejnej zelene je vykonávaná svojpomocne, z toho dôvodu došlo k úspore

	12.  Byty a nebytové priestory
	
	

	12.1 Správa bytového a nebytového fondu
	- 900
	V rámci údržby boli riešené len havarijné stavy, preto došlo k úspore

	13. Sociálne služby
	
	

	13.5 Opatrovateľská služba
	- 6 990
	Zníženie mzdového fondu z dôvodu menšieho počtu opatrovaných občanov

	 Spolu bežné výdavky
	- 83 460
	




	Spolu výdavky
	- 83 460
	




	Spolu navrhované zmeny vo výdavkovej časti rozpočtu:

	          
- 83 460 eur





V rámci navrhovanej úpravy rozpočtu sú aj zmeny medzi položkami. 

Po schválení predkladaných zmien v rozpočte bude konečný rozpočet Mesta Spišská Belá na rok 2013 vyrovnaný.
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